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METAS ESTRATEGIAS
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META 1 - EDUCACAO INFANTIL

Universalizar, até 2016, a Educacgao Infantil na pré-escola para as criangas de 4 a 5
anos de idade e ampliar a oferta de Educacéo Infantil em creches de forma a atender,
no minimo, 50% das criangas de até 3 anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1) estudar metas de expansao da rede publica de educagio infantil segundo
padrédo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2) realizar, anualmente, levantamento da demanda por creche para a
populagcdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

1.3) estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, normas,

procedimentos e prazos para definicio de mecanismos de consulta publica da
demanda das familias por creches; (it TR

1.4) manter e ampliar, respeitadas as normas de acessibilidade, a
reestruturagcdo de escolas, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a
expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacéo infantil;

1.5) implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da
educacao infantil, a ser realizada a cada 2 (doi‘s}' anos, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condigbes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situagio de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes;

1.6) articular a oferta de matriculas gratuitas na Instituicdo de Ensino, na area
de educacga@o com a expansdo da oferta na rede escolar publica;

1.7) promover a formagdo continuada dos (as) profissionais da educacéo
infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacio
superior;

1.8) promover cursos de formacdo para profissionais da educacdo, com
ministrantes de Ensino Superior de modo a garantir a elaboragéo de curriculos e

propostas pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo
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de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populagéo de
0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.9) priorizar o acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar as criancas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag3o,
assegurando a educacdo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da
educacio especial nessa etapa da educacio basica;

1.10) implementar, em carater complementar, programas de orientac&o e apoio
as familias, por meio da articulagdo das areas de educagdo, salide e assisténcia
social, com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (irés) anos de
idade; atraves da contratacéo de_ profissionais como fonoauditlogo, assistente social
e psicologo para atuar no CMEI; |

1.11) preservar as especificidades da educacd@o infantii garantindo o
atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que
atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagépppm_ a etapa escolar
seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seié) anos de idade no ensino
fundamental;

1.12) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na educacio infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em coiaboragao com as famli[as e com os
orgédos publicos de assisténcia social, saude e protegao a infancia;

1.13) estimular o acesso a educagdo infantil em tempo integral, para todas as
criangas de O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelec;do nas Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.
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META 2 - ENSINO FUNDAMENTAL

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 anos para toda a populagdo de 6 a 14
anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos
(as) do ensino fundamental anos iniciais;

2.2) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situacdes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando estabelecer condigbes adequadas para o sucesso
escolar dos (as) alunos (as), em colaboragéo com as familias e com érgdos publicos
de assisténcia social, saude e protecio a infancia, adolescéncia e juventude;

2.3) promover a busca ativa de criangas e adolescentes f_ora da escola, em
parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e prote¢do a infancia,
adolescéncia e juventude; - ‘

2.4) disciplinar, no ambito dos sistemas de-ensino, a organizacéo flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequacdo do calendario escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regido;

2.5) promover a relacdo das escolas com instituigbes e movimentos culturais,
a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigdo dos (as)
alunos (as) dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas
se tornem polos de criacéo e difus&o cultural,

2.6) incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagbes entre as
escolas e as familias;

2.7) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida
a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de carater itinerante;
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2.8) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades;

2.9) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminagdo do desporto
educacional e de desenvolvimento esportivo.
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META 3 - ENSINO MEDIO

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15 a 17 anos
e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no
Ensino Médio para 85%.

Estratégias:

3.1) garantir a fruicéo de bens e espagos culturais;

3.2) colaborar para a universalizagdo do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM;

3.3) estimular a expans&o das matriculas gratuitas de ensino médio integrado
a educacéo profissional, observando-se as peculiaridades das populagbes do campo
e das pessoas com deficiéncia;

3.4) acompanhar, em parceria com a rede estadual, 0 monitoramento do
acesso e da permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda; e

3.5) promover, em parceria com a rede estadua'[.,' ”a busca ativa da populagéo
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em articulagéo cor;l 08 servicos
de assisténcia social, saude e protecio a adolescéncia e a juventude;

3.6) fomentar, em parceria com a rede estadual, programas de educacio e de
cultura para a populacao urbana e do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze)
a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificagdo social e profissional para
aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.7) apoiar politicas de preveng¢do a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de prote¢cdo contra formas
associadas de exclusao;

3.8) estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas

tecnolégicas e cientificas.
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META 4 - EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSIVA

Universalizar, para a populagéo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtomos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educac3o basica
e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados.

Estratégias:

4.1) implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e
fomentar a formagado continuada de professores para o atendimento educacional
especializado nas escolas;

-

4.2) garantir, em parceria com a rede estadual, atendimento educacional
especializado em salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados, nas formas com plementar'e suplementar, a
todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede publica de educagio basica,
conforme necessidade identificada por meio de avaliagio, ouvidos a familia ¢ 0 aluno;

4.3) estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicdes académicas e integrados por profissionais das
areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos
(as) professores da educagdo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.4) manter e ampliar, em parceria com a rede estadual, programas
suplementares que promovam a acessibilidade nas instituicdes publicas, para garantir
0 acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia, por meio da
adequacao arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de
material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda,
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no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a
identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou superdotacéo;

4.5) garantir, em parceria com a rede estadual, a oferta de educacéo bilingue,
em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita
da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com
deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues
e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro
de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convencgédo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adog¢do do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-
cegos;

4 6) garantir, em parceria com a rede estadual, a oferta de educagéo inclusiva,
vedada a exclusdo do ensino reg.uiar sob alegacdo de deficiéncia e promovida a
articulagcdo pedagoégica entre o ensino regular e o atendimento educacional
especializado;

4.7) fortalecer, em parceria com a rede estadual, 0 acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola e ao atendimento educacional especializado, bem
como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo beneficiarios (as) de programas de transferenma de renda, juntamente
com o combate as situagdes de discriminaco, preconcelto e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condicbes adequadas para o sucesso educacaonal, em
colaboragéo com as familias e com os 0rgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecéo a infancia, & adolescéncia e a juventude; “

4.8) apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educagao para atender
a demanda do processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e
professores bilingues;

4.9) promover, em parceria com a rede estadual, parcerias com instituicbes
comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o
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poder publico, visando a ampliar as condigées de apoio ao atendimento escolar
integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.10) promover parcerias com instituicbes comunitéarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar
a oferta de formacdo continuada e a producgdo de material didatico acessivel, assim
como o0s servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdo e
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica de
ensino;

4.11) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, cohveniadas com o poder publico, a fim de favorecer
a participagéo das familias e da sociedade na construcédo do sistema educacional

inclusivo.
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META 5 - ALFABETIZACAO

Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino
Fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagégicos de alfabetizac&o, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola,
com qualificacéo e valorizacdo dos‘(as) professores (as) alfabetizadores e com apoio
pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancas;

5.2) instituir instrumentos de avaliagdo periodicos e especificos para aferir a
alfabetizagdo das criangas, aplicados a cada ano, implementando medidas
pedagdgicas para alfabetizar todos os estudantes até o final do terceiro ano do ensino
fundamental;

5.3) fomentar a utilizagdo de tecnologias educacionais. e de praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabefizagéo e favorecam a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as);, consideradas as diversas
abordagens metodologicas e sua efetividade; "

5.4) apoiar a alfabetizacdo de criangas do campo e de populagdes itinerantes,
com a producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de
acompanhamento;

5.5) promover e estimular a formac&o inicial e continuada de professores (as)
para a alfabetizacdo de criangas, com © conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre
programas de pos-graduacgao stricto sensu e acdes de formagdo continuada de
professores (as) para a alfabetizacao;

5.6) apoiar a alfabetizac&o das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem

estabelecimento de terminalidade temporal.
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META 6 - EDUCAGAO INTEGRAL

Oferecer Educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de
forma a atender, pelo menos, 25% dos(as) alunos(as) da Educacéo Basica.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio do Estado e da Unido, a oferta de edi.:cagéo basica
publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagoégico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliagdo progressiva da jomada de professores em uma unica escola;-. -

6.2) instituir, com apoio do Estado e da Uni&o programa de construgdo de
escolas com padrdo arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em
tempo integral, para criangas em situagéo de vulnerabilidade social; '

6.3) buscar apoio técnico e financeiro junto aos o6rgaos publicos, para
ampliagcdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalagido de quadras
poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacos para atividades
culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da produgio de material didatico e da formacao de recursos
humanos para a educacdo em tempo integral;

6.4) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros e cinemas.

6.5) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansdo da jomada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

6.6) ofertar a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo na faixa
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etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos

multifuncionais da prépria escola ou em instituicbes especializadas;
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META 7 - APRENDIZADO ADEQUADO NA IDADE CERTA

nacionais para o IDEB:

Fomentar a qualidade da educagao basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino
fundamental 5.2 5.5 5,7 6,0
Anos finais do ensino
fundamental 47 50 5.2 5.5
Ensino médio 4.3 47 50 5,2

Estratégias:

7.1) formalizar e executar o plano de aces articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educagéo béasica publica e as estrategias de
apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestédo educacional, a formagao de
professores e professoras e profissionais de servigcos e apoio escolares, & ampliagéo
e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansdo da
infraestrutura fisica da rede escolar;

7.2) incentivar praticas pedagdégicas inovadoras que assegurem a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de metodos e propostas
pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos,
bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas;

7.3) garantir, em parceria com a rede estadual, transporte gratuito para todos

(as) os (as) estudantes do campo na faixa etéria da educagdo escolar obrigatéria,
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mediante renovacdo e padronizagdo integral da frota de veiculos, de acordo com
especificagbes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
- INMETRO, e financiamento compartilhado, com participacdo da Unido, visando a
reduzir a evaséo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situacio
local, disponibilizando também monitor para todos os veiculos como medida de
seguranca para as criangas;

7.4) universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da
década, a relacdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educagéo
basica, promovendo a utilizagdo pedagbgica das tecnologias da informacgdo e da
comunicagao; :

7.5) apoiar técnica e firianceiramente a gestdo escolar garantindo a
participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos,
visando a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo

democrética;

5 F—

7.6) aprofundar, em parceria com a rede estadual aéc’;es de atendimento ao (a)
aluno (a), por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,
transporte, alimentacdo e assisténcia a saude; '

7.7) assegurar, em parceria com a rede estadual a todas as escolas publicas
de educacdo basica o acesso a energia eiétrica; ab:éétecimento de agua tratada,
esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a
espacos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e
laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garaﬁtir a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia;

7.8) manter a reestruturagdo e a aquisicdo de equipamentos para escolas
publicas, visando a equalizacdo regional das oportunidades educacionais, com ©
apoio do entes federados;

7.9) prover, em parceria com a rede estadual equipamentos e recursos
tecnologicos digitais para a utlizagdo pedagogica no ambiente escolar a todas as
escolas publicas, criando, inclusive, mecanismos para implementag¢éo das condigdes
necessarias para a universalizacéo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com

acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet;
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7.10) informatizar integraimente a gestdo das escolas publicas municipais e
manter formagado continuada para o pessoal técnico das secretarias;

7.11) garantir, em parceria com a rede estadual politicas de combate a violéncia
na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agbes destinadas a capacitagdo de
educadores para detecgdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e
sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para promover a
construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de segurancga para a
comunidade;

7.12) garantir, em parceria com a rede estadual nos curriculos escolares
conteudos sobre a historia e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar
acbes educacionais, nos termos das Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003,
e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementacio das respectivas
diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com foruns de
educacgao para a diversidade etnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas
e a sociedade civil;

- =

7.13) mobilizar as familias e setores da sociedade ciVi-I, articulando a educagéo
formal com experiéncias de educacgio popular e cidada, com os propoésitos de que a
educacgdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.15) promover a articulagdo dos programaé da'i'é“rea da educacdo com os de
outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, espdrte e cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como condig&o para a
melhoria da qualidade educacional; .

7.16) universalizar, mediante articulacdo entre 0s 6rgéos
responsaveis pelas areas da salde e da educacéo, o atendimento aos (as) estudantes
da rede escolar publica de educagdo basica por meio de acdes de prevencéo,
promogao e atencgdo a saude,

7.17) estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promogéo,
prevencdo, atengdo e atendimento & saude e a integridade fisica, mental e emocional
dos (das) profissionais da educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade

educacional;
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7.18) promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formac&o de leitores e leitoras e a capacitagdo
de professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade
para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade

das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;
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META 8 - ESCOLARIDADE MEDIA

Fomentar e apoiar a elevagao da escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos,
de modo a alcancar no minimo 12 anos de estudo no ultimo ano.

Estratégias:

8.1) implementar, em parceria com a rede estadual, programas de educacdo
de jovens e adultos para os segmentos populacionais considerados, que estejam fora
da escola e com defasagem idade-série, associados a oufras estratégias que
garantam a continuidade da escolarizacdo, apos a alfabetizag&o inicial;

8.2) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acessac a escola, especificos para os
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo;

8.3) promover, em parceria com a rede estadual, busca ativa de jovens fora da
escola pertencenies aos segmentos populacionais considerados, em parceria com as

areas de assisténcia social, saude e protecdo a juventude.
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META 9 - ALFABETIZACAO E ALFABETISMO DE JOVENS E ADULTOS

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais até o final da
vigéncia deste PME e erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de
analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar, em parceria com a rede estadual, a oferta gratuita da educacgéo
de jovens e adultos a todos os ql;e n&o tiveram acesso a educacéo basica na idade
propria;

9.2) realizar, em parceria com a rede estadual, diagnéstico dos jovens e adultos
com ensino fundamental e meédio incompletos, para identificar a demanda ativa por
vagas na educacéo de jovens e adultos; ‘ k i

9.3) implementar agles de alfabetizacdo de jovens e adulios com garantia de
continuidade da escolarizagdo basica;

9.4) criar beneficio adicional no programa nacional de transferéncia de renda
para jovens e adultos que frequentarem cursos de a.lféb'étizagéo;

9.5) realizar, em parceria com a rede estadu'al, chamadas publicas regulares
para educacdo de jovens e adultos, promovendo-se busca ativa em regime de
colaboracio entre entes federados e em parceria com orgénizagc")es da sociedade
Givil;

9.6) realizar, em parceria com a rede estadual, avaliagdo por meio de exames
especificos, que permita aferir o grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais
de 15 (quinze) anos de idade;

9.7) apoiar, em parceria com a rede estadual, agbes de atendimento ao ()
estudante da educagéo de jovens e adultos por meio de programas suplementares de
transporte, alimentagdo e saude, inclusive atendimento oftalmologico e fornecimento

gratuito de éculos, em articulagdo com a area da saude;
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9.8) apoiar, em parceria com a rede estadual, técnica e financeiramente
projetos inovadores na educacgdo de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento
de modelos adequados as necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.9) estabelecer, em parceria com a rede estadual, mecanismos e incentivos
que integrem os segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas de
ensino, para promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e
das empregadas com a oferta das agdes de alfabetizacdo e de educacgio de jovens e
adultos;

9.10) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades
dos idosos, com vistas & promogéo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementagdo de programas de Valorizagéo e compartilhamento dos conhecimentos
e experiéncia dos idosos e 4 inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas

escolas.
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META 10 - EJA INTEGRADA A EDUCAGAO PROFISSIONAL

Fomentar e apoiar a oferta de, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas
de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma
integrada a educacgio profissional.

Estratégias:

10.1) estimular, em parceria com a rede estadual, a diversificac@o curricular da
educacao de jovens e adultos, articulando a formagéo basica e a preparagio para o
mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o
tempo e 0 espaco pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.2) fomentar a produgdo de material didatico, o- desenvolvimento de
curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, o acesso a
equipamentos e laboratorios e a formacgéo continuada de docentes das redes publicas
que atuam na educacgdo de jovens e adultos articulada a eduoagéo profissional;

10.3) fomentar a oferta publica de formacdo inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacéo de jovens e adultos, em regime
de colaboragdo e com apoic de entidades privadas de formacdo profissional
vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a

pessoa com deficiéncia, com atuag¢do exclusiva na modalidade;
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META 11 - EDUCACAO PROFISSIONAL

Fomentar a expansdo da oferta de Educagdo Profissional Técnica de nivel médio
nas redes publicas estaduais de ensino.

Estratégias:

11.1) fomentar a expanséc; da oferta de financiamento estudantil 2 educagéo
profissional técnica de nivel médio oferecida em instituigbes privadas de educacio
superior;

11.2) promover a redugdo das desigualdades étnico-raciais e regionais no
acesso e permanéncia na educacdo profissional técnica de hi'vei médio, inclusive

mediante a adogao de politicas afirmativas, na forma da lei;
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META 12 - EDUCAGAO SUPERIOR

Fomentar a expansdo das matriculas na educacéo superior, no segmento publico.

Estratégias:

12.1) fomentar a oferta de educacgéo superior publica e gratuita prioritariamente
para a formac&o de professores e professoras para a educacéo basica;

12.2) mapear a demanda e fomentar a oferta de formacao de pessoal de nivel
superior e a melhoria da qualidade da educacéo basica;

12.3) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo
letivo na educacao superior publica;

12.4) estimular a pesquisa cientifica e de ino'vagéo" e prdrﬁéve'rm; fc;fmag;éo de
recursos humanos na area da educacao.

12.5) Incentivar, por meio de subsidio no transporte, por meio do programa de
bolsa estudante, os ingressantes no ensino superior, devidamente associados,
aumentando gradativamente, o recurso repassado e;nﬁ"'éms em 10% (dez por cento)
ao ano ou o valor do IPCA acumulado dos ultimos 1.'2 meses. i
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META 13 - POS-GRADUAGCAO

Apoiar o ingresso, dos professores da rede publica municipal de ensino, no ensino de
P&6s- Graduagao stricto sensu.

13.1) implementar aces para estimular a pesquisa cientifica e de inovagéo e

promover a formacéo de recursos humanos na area da educacio;
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META 14 - FORMAGAO DE PROFESSORES

Assegurar que todos os professores e as professoras da rede publica municipal
possuam formac&o especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura naj
area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

14.1) apoiar a formagdo especifica na educagéo superior, nas respectivas
areas de atuacgéo, dos docentes com formacédo de nivel medio na modalidade normal,
nao licenciados ou licenciados em area diversa da de atuag&o docente, em efetivo
exercicio;

14.2) implantar, no prazo de 10(dez) anos, politica municipal-de formagé&o
continuada para os (as) profissionais da educacao;

42



Plano Municipal de Educacdo de Indianipolis

META 15 - FORMAGAO CONTINUADA E POS-GRADUAGAO DE
PROFESSORES

Formar, em nivel de p6s-graduacéo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os
(as) profissionais da educacéo basica formacdo continuada em sua area de atuacao,
considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de
ensino.

Estratégias:

15.1) realizar planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por
formacgdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicbes publicas
de educacgao superior,

15.2) consolidar politica municipal de formacg&o de professores e professoras
definindo diretrizes municipais, areas prioritarias e instituigdes formédoras;

15.3) expandir o acervo de obras didéticas,.pa;adidéticés, de literatura e de
dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de educagéo
basica, favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizacdo da cultura da

investigacéo;

43



Plano Municipal de Educacio de Indiandpolis

META 16 - VALORIZACAO DO PROFESSOR

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educaco
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais
com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

16.1) ampliar a implementacao de politicas de valorizac&o dos (as) profissionais
do magisterio, em particular, as referentes ao plano de Carreira.
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META 17 - PLANO DE CARREIRA DOCENTE

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para 0s
(as) profissionais da educagio publica municipal e tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art.
206 da Constituicdo Federal.

Estratégias:

17.1) estruturar a rede publica municipal de educacéo basica de modo que, até
2018, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do
magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da
educacio ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam
em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

17.2) implantar acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados
por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagéo
documentada, a decisdo pela efetivacdo apos o estagio probatério e oferecer, durante
esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagdo do (a)
professor (a), com destaque para os contetdos a serem ensinados e as metodologias
de ensino de cada discipling;

17.3) prever, no plano de Carreira dos professores, licencas remuneradas e
incentivos para qualificagio profissional, inclusive em nivel de p6s-graduacgéo stricto

Sensu.
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META 18 - GESTAO DEMOCRATICA

Assegurar condigdes, no prazo de 2 anos, para a efetivacdo da gestdo democratica
da Educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos €
apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias:

18.1) ampliar os programas de apoio e formacgao aos (as) conselheiros (as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de
alimentagao escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompahhaméht'o' de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espacgo fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungoes;

18.2) estimular a constituicio e o fortaIeCimé'ﬁ'io de conselhos escolares e
conselhos municipais de educagdo, como instrumentos de participacéo e fiscalizagdo
na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formagéo de
conselheiros, assegurando-se condigdes de funcionamento auténomo;

18.3) estimular a participagdo e a consulta de profissionais da educagéo, alunos
(as) e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagogicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a
participacdo dos pais na avaliacdo de docentes e gestores escolares;

18.4) favorecer processos de autonomia pedagoégica, administrativa e de
gestao financeira nos estabelecimentos de ensino;

18.5) desenvolver programas de formacgdo de diretores e gestores escolares e

formas de avaliacio.
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META 19 - FINANCIAMENTO DA EDUCAGCAO

Ampliar o investimento publico em Educacdo publica de acordo com o cenario
econdmico, durante a vigéncia deste plano.

Estratégias:

19.1) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento das
arrecadacdes dos impostos municipais;

19.2) destinar a manutencéo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei
especifica, a parcela da participacao no resultado ou da compensagao financeira pela
exploragdo de petréleo e gas natural e outros’ recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituigdo
Federal de acordo com a legislag&o vigente.

19.3) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos
do paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n°101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em
educacgéo, especialmente a realizagdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais
eletronicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de

acompanhamento e controle social do Fundeb.
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