MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

Praga Caramuru, 150 - Centro - CEP 87 235 000
Fone/Fax 44 3674 1108 - 3674 1560 - CNPJ 75.798.355/0001-77
E-mail: assessoria@indianopolis.pr.gov.br

INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

LEI COMPLEMENTAR N° 037/2018

Sumula — Reorganiza a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Indianépolis e d& outras
providéncias.

FACO SABER, que a Camara Municipal de Indianépolis,
Estado do Parand, aprova e eu, PAULO CEZAR RIZZATO MARTINS, Prefeito do
Municipio de Indianépolis, Estado do Parana, sanciono a seguinte,

LEICOMPLEMENTAR:

FINALIDADE E COMPETENCIA

ART. 1° - O Poder Executivo do Municipio é exercido pelo
Prefeito, auxiliado pelos Secretarios Municipais e 0Orgdos que compdem a
Administracdo Municipal, para cumprimento de suas atribuicbes e competéncias
constitucionais, legais e regulamentares.

ART. 2° - A Administracdo Municipal compreende:

| - A Administracao Direta, que se constitui dos servigos
integrados na estrutura administrativa das Secretarias Municipais e Divisoes;

Il - A Administracao Indireta, que compreende 0S servigos
publicos ou de interesse publico, atribuidos a pessoas juridicas diversas do
Municipio, dotadas de personalidade juridica propria, com autonomia administrativa
e financeira.

ART. 3° - A descentralizacdo ocorrera:

|. Através de Autarquias, Fundacbes, Sociedades de
Economia Mista e Empresas Publicas;
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Il. Mediante contratos e concessdes de servigos publicos,
para a iniciativa privada.

ART. 4° - A Acdo Governamental obedecera ao
planejamento global, visando a promocédo do desenvolvimento socioecondmico do
Municipio, estabelecidos nos seguintes instrumentos basicos:

| - Programa de governo;

Il - Plano Plurianual;

lll — Plano Diretor;

IV - Diretrizes Or¢camentarias;

V - Orcamentos anuais.

ART. 5° - As atividades da Administragdo Municipal,
executadas com base nos instrumentos previstos no artigo anterior, serao
coordenadas em todos o0s niveis, pelos titulares das Secretarias Municipais,
mediante atuacéo das chefias individuais e realizagao sistematica de reunides com a
participacéo das chefias subordinadas.

TITULO |
DO SISTEMA ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA

Art. 6° - A Estrutura Organizacional da Prefeitura

Municipal de Indianépolis, tera a seguinte composicao:

| — ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA
AO PREFEITO:

a) GABINETE DO PREFEITO
b) ASSESSORIA JURIDICA
c) CONTROLE INTERNO

Il — ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL
a) SECRETARIA GERAL
Il - ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA
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a) SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO — SAP

b) SECRETARIA DE FAZENDA E FINANCAS — SFF

c) SECRETARIA DE OBRAS, TRANSPORTE E
SERVICOS URBANOS - SOTSU

d) SECRETARIA DE SAUDE - SSA
e) SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — DAS

f) SECRETARIA. DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE — SAM

g) SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO - DIC
h) SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA — SEC
i) SECRETARIA DE ESPORTES - SES

IV — ORGAOS VINCULADOS:

a) CONSELHOS MUNICIPAIS
b) JUNTA DE SERVICO MILITAR

Art. 7° - Os ©O6rgdos competentes da Estrutura
Administrativa da Prefeitura, obedecerdo a seguinte subordinacao hierarquica:

| — Secretaria Geral/ Secretarias /Assessoria

[l — Divisao

Art. 8° - A Estrutura Administrativa estabelecida nesta Lei
Complementar, sera regulamentada por ato préprio do Chefe do Poder Executivo,
criando-se 6rgdos de menor nivel hierarquico, de acordo com a necessidade de
trabalho da administragao municipal.
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TITULO II
DO DETALHAMENTO DA ESTRUTURA BASICA

CAPITULO |
DOS ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA AO PREF EITO

Art. 9° - Os Orgaos a seguir subordinam-se diretamente e
imediatamente ao Prefeito Municipal, por linha de autoridade integral:

| — Gabinete do Prefeito
Il — Assessoria Juridica

[1l — Controle Interno

CAPITULO Il
DO ORGAO DE ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 10 - A Secretaria Geral compreende a seguinte
unidade:

| — Gabinete do Secretario Geral

Art. 11 - A Secretaria de Administracédo e Planejamento —
SAP, compreende as seguintes unidades:

| — Gabinete do Secretario
Il — Divisdo de Planejamento — DVP
[l — Divisdo de Recursos Humanos — DVRH

IV — Divisdo de Compras e Patriménio — DVCP

Art. 12 - A Secretaria de Fazenda e Financas — SFF,
compreende as seguintes unidades:

| — Gabinete do Secretario
Il — Divisdo de Fazenda - DVF
Ill — Divis&o de Finangas — DVFI

|V — Divisdo de Contabilidade — DVC
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Art. 13 - A Secretaria de Obras, Transporte e Servigos
Urbanos — SOTSU, compreende as seguintes unidades:

| — Gabinete do Secretério
Il — Divisdo de Obras e Engenharia — DVOE
lIl — Divisdo de Transporte — DVT

IV — Divisédo de Servigos Urbanos — DVSU

Art. 14 - A Secretaria de Saude — SAS, compreende as
seguintes unidades:

| — Gabinete do Diretor
Il — Divisdo de Saude — DVS
lIl — Divisdo de Vigilancia Sanitaria — DVVS

IV — Divisao de Vigilancia Epidemiologica e Saude Publica
— DVESP

Art. 15 — A Secretaria de Assisténcia Social — SAS,
compreende as seguintes unidades:

| — Gabinete do Secretario
Il — Divisdo de Assisténcia Social - DVAS

[Il — Coordenadoria do CRAS - CRAS

Art. 16 — A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente —
SAM, compreende as seguintes unidades:

| — Gabinete do Secretério
Il — Divisédo de Agricultura e Fomento — DVAF

[l — Divisdo de Meio Ambiente — DVMA

Art. 17 — A Secretéria de Industria e Comércio — SIC,
compreende as seguintes unidades:

| — Gabinete do Secretario
Il — Divisao de Industria — DVI

[l — Divisdo de Comércio — DVC
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Art. 18 — A Secretaria de Educacao e Cultura — SEC,
compreende as seguintes unidades:

| — Gabinete do Secretario
Il — Divisdo de Ensino — DVE

[Il — Divisdo de Cultura — DVCT

Art. 19 — A Secretaria de Esportes — SES, compreende as
seguintes unidades:

| — Gabinete do Secretério
Il — Divisdo de Esporte Escolar — DVES
lIl — Divisdo de Esporte Amador — DVEA

TITULO Il
COMPETENCIA DOS ORGAOS
CAPITULO |

DOS ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA AO PREF EITO

Art. 20 — Gabinete do Prefeito: sédo atribuicbes basicas,
entre outras:

| — Assessorar o Prefeito Municipal em suas atividades de
articulacdo politico-administrativa; coordenar o expediente do Gabinete em suas
relagbes internas com o publico e com a sociedade; coordenar o cerimonial do
Municipio; assessorar 0 Prefeito em suas relacdes externas; informar os municipes
sobre as atividades da Prefeitura Municipal; desenvolver as atividades de divulgacéo
do Municipio; organizar o arquivo da publicacdo de matérias de interesse do
municipio; desempenhar outras atividades correlatas ou determinadas pelo Chefe do
Poder Executivo.

Art. 21 — Assessoria Juridica: Sao atribuicbes basicas
entre outras:

| — Assessor o Chefe do Poder Executivo e a
Administracdo Municipal no ambito de sua competéncia; proceder a defesa do
Municipio em seus interesses e direitos, visando o bem comum; proceder estudos e
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pareceres; assessorar na elaboracdo de leis, decretos, contratos e outros;
desempenhar outras atividades correlatas ou determinadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 22 — Controle Interno: As atribuicdes estdo definidas
pela Lei Municipal n® 202/2007 de 02 de dezembro de 2007 e suas posteriores
mudancgas.

CAPITULO Il
DO ORGAO DE ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 23 — Secretaria Geral: Sao atribuicbes basicas entre
outras:

| — Supervisionar e orientar todas as atividades
administrativas do complexo pertencente a Prefeitura Municipal, auxiliar o Prefeito
nas decisdes administrativas; reunir-se, periodicamente com os Diretores e Chefes,
sob comando do Executivo Municipal; superintender administrativamente todos os
orgaos da estrutura organizacional, executar outras tarefas correlatas ou
determinadas pelo Prefeito.

Art. 24 — Secretaria de Administracdo e Planejamento —
SAP: S&o atribui¢cdes basicas entre outras:

| — Assessorar o Prefeito Municipal em suas acgbes
administrativas; coordenar as acdes e atividades globais da Prefeitura Municipal;
articular as acoes setoriais em conformidade com o Plano Plurianual e Diretrizes
Orcamentarias; coordenar, elaborar e acompanhar programas e atividades das
areas setoriais, sistematizar as ac0es setoriais no Plano de Acéo Integrado; articular
as acOes setoriais, coordenar a elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e do Orcamento Anual; desenvolver estudos e projetos nas areas
sécio-econdmico-urbanisticas, desenvolver ac¢bBes de atividades no ambito da
Administracdo Patrimonial, Recursos Humanos, expediente, comunicacoes,
zeladoria, licitagdes, inventério, vigilancia e conservagdo dos bens publicos, realizar
convénios com entidades publicas e privadas.

Art. 25 — Secretaria de Fazenda e Finangas - SFF: Sao
atribuicdes basicas entre outras:
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| — Coordenar e controlar a execugdo politico-financeira e
fiscal do Municipio; desenvolver atividades fazendérias de langamento de tributos,
arrecadacdo e fiscalizacdo; acompanhar a contabilizacdo dos atos e fatos da
Administracdo Municipal, desempenhar a¢cfes de guarda, movimentacao de valores
e pagamento de despesas, coordenar a execucao do orcamento municipal, atualizar
o cadastro técnico imobiliario; realizar convénios com entidades publicas e privadas,
desenvolver outras atividades correlatas ou determinadas pelo Prefeito.

Art. 26 — Secretaria de Obras, Transporte e Servicos
Urbanos — SOTSU: S&o atribuicbes basicas entre outras:

| — Coordenar, orientar, conservar e executar obras,
logradouros e pragas publicas; controlar as atividades concessionarias e/ou
permissionarias; desenvolver atividades de fiscalizacdo de obras e posturas;
proceder estudos e servicos de engenharia e arquitetura; conservar as estradas,
pontes e bueiros; executar servicos de utilidade publica e urbanistica, realizar
convénios com entidades publicas e privadas, executar outras atividades correlatas
ou determinacdes superiores.

Art. 27 — Secretaria de Saude — SSA: Sao atribuicbes
basicas entre outras:

| — Coordenar as acgOes e atividades preventivas e
curativas nas areas medicas, odontologicas e psicologicas no ambito de sua
competéncia; desenvolver servicos de vigilancia sanitaria, vigilancia epidemioldgica
e saude publica, integrar as ac¢des do sistema Unico de saude — SUS; realizar
convénios com entidades publicas e privadas, outras atividades correlatas ou
determinacdes superiores.

Art. 28 — Secretaria de Assisténcia Social — SAS: Sao
Atribuicdes basicas entre outras:

| — Desenvolver atividades de assisténcia e prestacao de
servicos a comunidade carente em sua diversidade de necessidade, coordenar e
acompanhar acfes que visem a recuperacdo e integracdo do individuo na
sociedade; implementar acdes de articulacdo das atividades das entidades
assistenciais; planejar e praticar atividades do Plano de Assisténcia Social de acordo
com a LOAS; realizar convénios com entidades publicas e privadas, outras
atividades correlatas ou determinacdes superiores.
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Art. 29 — Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente —
SAM: Sao atribuicbes basicas entre outras:

| — Apoiar e incentivar as atividades agropecuarias;
difundir técnicas agricolas e pastoris; desenvolver programas de conservacao e
manejo integrado de solo; estimular a constru¢do de abastecedouros comunitérios,
coordenar acOes de preservacdo do meio ambiente, realizar convénios com
entidades publicas e privadas, outras atividades correlatas ou determinacdes
superiores.

Art. 30 — Secretaria de Indastria e Comércio — SIC: Sao
atribuicdes basicas entre outras:

| — Coordenar a politica de fomento econdémico, industrial
e comercial; implementar acdes que visem a geracdo de empregos e rendas,
realizar convénios com entidades publicas e privadas, outras atividades correlatas
ou determinacdes superiores.

Art. 31 — Secretaria de Educacéo e Cultura — SEC: Séo
atribuicdes basicas entre outras:

| — Coordenar as atividades do Sistema de Ensino
Municipal; desenvolver acdes para o pleno desenvolvimento da cultura e da
sociedade, manter e atualizar bibliotecas, acervos culturais e histéricos; realizar
convénios com entidades publicas e privadas, outras atividades correlatas ou
determinacdes superiores.

Art. 32 — Secretaria de Esportes — DES: Sao atribuicbes
bésicas dentre outras:

| — Organizar, difundir e orientar atividades de recreacao,
lazer e desportivas; manter e conservar as pracas desportivas, apoiar atividades de
esporte amador em suas varias modalidades, realizar convénios com entidades
publicas e privadas, outras atividades correlatas ou determinagfes superiores.
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CAPITULO IV

DOS ORGAOS VINCULADOS

Art. 33 — Os Conselhos Municipais criados ou que
venham ser criados, vinculam-se ao Prefeito Municipal por linha de coordenacéao.

Art. 34 — Os 6rgdos de colaboracdo com o Governo
Federal, a que se refere o inciso IV do Titulo I. exercem, sob o controle e
responsabilidade do Prefeito Municipal, as atividades que lhes forem atribuidas
pelas competentes entidades do Governo Federal.

TITULO V
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 35 — Para o desempenho das atividades dos érgéos,
ficam criados os cargos de Provimento em Comisséo, constantes do Anexo | desta
Lei Complementar, declarados de livre nomeacéo e exoneracao por ato proprio do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 36 — Os valores dos simbolos dos cargos de
provimento em comissao, previstos no artigo anterior, sdo estabelecidos no Anexo Il
desta Lei Complementar, e somente poderdo ser alterados por lei especifica de
iniciativa do Poder Executivo Municipal, assegurada a revisdo geral anual, sempre
na mesma data e sem distin¢do de indices.

Art. 37 — Aos ocupantes de Cargos de Provimento em
Comissdo correspondentes do CC-03 ao CC-08, poderdo ser concedidas as
vantagens do Regime Integral por Tempo de Servigco “Dedicacdo Exclusiva”, de até
25% (vinte e cinco por cento) sobre o vencimento béasico, de acordo com o
desempenho e dedicacao funcional do servidor, conforme critério de avaliagdo do
Chefe do Poder Executivo.
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8§ 1° - Os ocupantes do Cargo de Secretario,
correspondentes ao CC-01 e CC-02, serdo remunerados por subsidio em parcela
Unica (Subsidio Unico).

§ 2° - Os integrantes dos Cargos referidos no paragrafo
acima, terdo direito ao recebimento do décimo terceiro salario e férias com o
adicional de 1/3.

Art. 38 — Ficam reservados aos servidores efetivos, 0
percentual minimo de 20% (vinte por cento) dos cargos de provimento em comissao.

8 1° - Os servidores efetivos nomeados para ocupar
cargos de provimento em comissao poderao optar entre a remuneracao deste e a do
cargo de origem.

§ 2° - As funcles gratificadas serdo exercidas somente
por servidores efetivos.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 39 — O Prefeito Municipal regulamentara a presente
Lei Complementar, aprovando por Decreto, o Regulamento Interno da Prefeitura
Municipal, que discriminara detalhadamente a Estrutura Administrativa e Técnica
dos orgaos constantes do Artigo 1°, suas atribuicdes e das respectivas subunidades
administrativas.

Art. 40 — O Chefe do Poder Executivo Municipal
promovera por ato proprio o enquadramento do pessoal na nova estrutura
administrativa, bem como procederqd as alteragbes necessérias nas dotacdes
orcamentérias no Orcamento Geral do presente exercicio, para fiel cumprimento
desta Lei Complementar.

Art. 41 — Os o6rgdos administrativos criados por esta Lei
Complementar, deverdo funcionar perfeitamente articulados entre si em regime de
mutua colaboracao.

Paragrafo Unico — A subordinagéo hierarquica define-se
no enunciado das competéncias e na posicdo de cada 6rgdo administrativo no
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Organograma Estrutural da Prefeitura Municipal de Indianépolis, que integra a
presente Lei Complementar.

Art. 42 — Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo e revoga as disposicbes em contrario, em especial a Lei Complementar
n°® 028/2014 de 28 de novembro de 2014.

PACO MUNICIPAL “14 DE DEZEMBRO” DE
INDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, em 12 de janeiro de 2018.

PAULO CEZAR RIZZATO MARTINS
Prefeito do Municipio de Indianépolis

Tribuna de Cianorte.
Edicdo n° 7744
Paginan® B - 05
Data de: 13/01/2018

www.indianopolis.pr.gov.br



MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

Praga Caramuru, 150 - Centro - CEP 87 235 000
Fone/Fax 44 3674 1108 - 3674 1560 - CNPJ 75.798.355/0001-77
E-mail: assessoria@indianopolis.pr.gov.br

INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

N° DE NIVEL/CARGOS SIMBOLOS
CARGOS

| — NIVEL DE ASSESSORAMENTO

01 Assessor Juridico CC-01
Subsidio

01 Assessor de Gabinete CC-01
Subsidio

Il — NIVEL ADMINISTRATIVO

01 Secretario Geral CC-01
Subsidio
01 Secretario de Administracédo e Planejamento CC-02
Subsidio
01 Secretario de Fazenda e Finangas CC-02
Subsidio
01 Secretéario de Obras, Transportes e Servicos Urba  nos CC-02
Subsidio
01 Secretario de Saude CC-02
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Subsidio
01 Secretéario de Assisténcia Social CC-02
Subsidio
01 Secretéario de Agricultura e Meio Ambiente CC-02
Subsidio
01 Secretario de Industria e Comércio CC-02
Subsidio
01 Secretario de Educacéo e Cultura CC-02
Subsidio
01 Secretéario de Esportes CC-02
Subsidio
Il — NIVEL DE RESPONSABILIDADE TECNICA
01 Chefe da Divisédo de Contabilidade CC-02
IV — NIVEL DE CHEFIA
01 Chefe da Divisédo de Planejamento CC-03
01 Chefe da Diviséo de Recursos Humanos CC-03
01 Chefe da Divisdo de Compras e Patrimonio CC-03
01 Chefe da Diviséo de Fazenda CC-03
01 Chefe da Divisdo de Financas CC-03
01 Chefe da Divisao de Obras e Engenharia CC-03
01 Chefe da Divisédo de Transportes CC-03
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01 Chefe da Divisao de Servicos Urbanos CC-03
01 Chefe da Divisdo de Saude CC-03
01 Chefe da Divisao de Vigilancia Sanitaria CC-03
01 Chefe da Divisao de Vigilancia Epidemiologicae  Saude CC-03
Publica

01 Chefe da Diviséo de Assisténcia Social CC-03
01 Coordenador do CRAS CC-03
01 Chefe da Diviséo de Ensino CC-03
01 Chefe da Diviséo de Cultura CC-03
01 Chefe da Divisédo de Esporte Escolar CC-03
01 Chefe da Divisédo de Esporte Amador CC-03

V — NiVEL ADMINISTRATIVO

10 Assessor Administrativo | CC-04
10 Assessor Administrativo Il CC-05
10 Assessor Administrativo Ill CC-06
10 Assessor Administrativo IV CC-07
10 Assessor Administrativo V CC-08
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ANEXO I

VALORES DOS SIMBOLOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM CO MISSAO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS

SIMBOLOS VENCIMENTO BASICO

CC-01. Subsidio R$ 3.042,54

CC-02. Subsidio R$ 2.197,38

CC-03 R$ 1.521,26

| CC-04 R$ 1.183,21
I CC-05 R$ 946,44
1l CC-06 R$ 946,44
IV CC-07 R$ 946,44
Y, CC-08 R$ 946,44
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