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INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 054/2020

Sumula: “Altera composicdo do Conselho
Municipal do Trabalho”.

PAULO CEZAR RIZZATO MARTINS, Prefeito
do Municipio de Indiandpolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuicées
legais:

DECRETA

Art. 12 - Fica alterada a composicao do Conselho Municipal
do Trabalho, instituido pela Lei n® 002/97 de 16 de abril de 1997, para o pleito de
11/07/2020 a 11/07/2023, passando a vigorar o presente:

PODER DO TRABALHADOR

TITULAR: Giselia Maria dos Santos Custddio — Sindicato dos Trabalhadores
Rurais.

SUPLENTE: Wilson de Sousa Silva — Sindicato dos Trabalhadores Rurais.

PODER PATRONAL

TITULAR: Reinaldo José Fregonez — Industria e Comércio.

SUPLENTE: Claudemar Julio Albanez — Industria e Comércio.

PODER PUBLICO

TITULAR: Maria Terezinha Espindola — Orgdo Publico (Prefeitura).
SUPLENTE: Maria Eunice Cecilio de Menezes — Orgao Publico (Prefeitura).

PODER PUBLICO EMATER

TITULAR: Reginaldo Sombrio Volpato — Orgdo Publico (Emater).
SUPLENTE: Luan Golembiewski da Silva Fernandes — Orgao Publico (Emater).
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PRESIDENTE DO CONSELHO

Maria Terezinha Espindola — Orgéo Publico (Prefeitura).

AGENTE OPERACIONAL DO TRABALHO

Valder Ropelli de Menezes

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario, em especial o Decreto n°
043/2018 de 13 de julho de 2018.

PACO MUNICIPAL “14 DE DEZEMBRO” DE
INDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, em 11 de julho de 2020.

PAULO CEZAR RIZZATO MARTINS
Prefeito do Municipio de Indiandpolis
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