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PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANÓPOLIS
Praça Caramuru, 150 – Centro – CEP 87 235 000

Fone/Fax 44 3674 1108 – 3674 1560 – CNPJ 75.798.355/0001-77

E-mail: assessoria@indianopolis.pr.gov.br
INDIANÓPOLIS - ESTADO DO PARANÁ


DECRETO Nº 061/2013
Súmula: Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar e dá outras providências.   

 



O PREFEITO MUNICIPAL DE INDIANÓPOLIS, ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com Lei nº 375/2012 de 06 de dezembro de 2012. 

D E C R E T A

Art. 1º - Fica aberto ao Orçamento Geral do Município, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 304.030,07 (trezentos e quatro mil, trinta reais e sete centavos) destinado à suplementação da seguinte dotação do orçamento em vigor, assim discriminada:

03 – SECRETARIA GERAL


03.001 – GABINETE DO SECRETARIO GERAL
04.122.0007.2023 Encargos Gerais do Município
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL
00210 – 0000 Recursos Ordinários (livres)...........................................................4.500,00
04 – DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO


04.001 – DIVISÃO DE PLANEJAMENTO
04.121.0006.2005 Manutenção de Ações do Planejamento
3.1.91.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS
00350 – 0000 Recursos Ordinários (livres)............................................................. 200,00
05 – DEPARTAMENTO DE FAZENDA E FINANÇAS


05.002 – DIVISÃO DE FINANÇAS
28.846.0004.2011 Encargos do PASEP

3.3.90.47.00.00 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS
00940 – 0000 Recursos Ordinários (livres)........................................................ 22.600,00

06 – DEPARTAMENTO DE OBRA, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS


06.003 – DIVISÃO DE SERVIÇOS URBANOS
15.452.0015.2017 Manutenção dos Serviços de Limpeza e Coleta de Lixo

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL
01440 – 0000 Recursos Ordinários (livres).......................................................... 6.500,00
06 – DEPARTAMENTO DE OBRA, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS


06.003 – DIVISÃO DE SERVIÇOS URBANOS
17.512.0017.1009 Construção de Galerias Pluviais

 4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES
01630 – 0000 Recursos Ordinários (livres)........................................................ 52.000,00
07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.001 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLATB
10.301.0012.2021 Manutenção do Programa Saúde da Família - PSF

 3.1.90.09.00.00 SALÁRIO FAMÍLIA
01870 – 0495 Atenção Básica................................................................................. 600,00
07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.001 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLATB
10.301.0012.2021 Manutenção do Programa Saúde da Família - PSF

 3.1.91.13.00.00  OBRIGAÇÕES PATRONAIS
01960 – 0495 Atenção Básica.............................................................................. 5.000,00

07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.001 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLATB
10.301.0012.2025 Manutenção do Programa Saúde Bucal - PSB

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL
02410 – 0495 Atenção Básica............................................................................ 12.000,00
07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.001 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLATB
10.301.0012.2025 Manutenção do Programa Saúde Bucal - PSB

3.1.91.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS
02470 – 0495 Atenção Básica.............................................................................. 2.500,00
07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.001 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLATB
10.301.0012.2027 Manutenção do PSF-PSB- Incentivo Estadual

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
02720 – 0495 Atenção Básica............................................................................ 10.000,00
07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.001 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLATB
10.301.0012.2027 Manutenção do PSF-PSB- Incentivo Estadual

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
02750 – 0495 Atenção Básica............................................................................ 10.000,00
07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.003 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLVGS
10.304.0012.2042 Manutenção da Vigilância Sanitária

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL
03220 – 0497 Vigilância em Saúde...................................................................... 1.500,00
07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.003 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLVGS
10.305.0012.2010 Manutenção da Vigilância Epidemiológica

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
03560 – 0497 Vigilância em Saúde.................................................................... 10.000,00
07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.003 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLVGS
10.305.0012.2010 Manutenção da Vigilância Epidemiológica

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA
03590 – 0497 Vigilância em Saúde...................................................................... 1.000,00

07 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

07.005 -  FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLGES 

10.301.0012.1012 - Construção/Reforma e/ou Ampliação do Posto de Saúde  

4.4.90.51.00.00 - OBRAS E INSTALAÇÕES  

3680 – 00000 - Recursos Ordinários (Livres)....................................................  22.707,87
07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.005 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLGES
10.302.0012.2020 Gestão Administrativa da Saúde

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
03780 – 0303 Saúde – Receitas Vinculadas........................................................ 5.000,00

07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.005 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLGES
10.302.0012.2020 Gestão Administrativa da Saúde

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA
03840 – 0303 Saúde – Receitas Vinculadas...................................................... 10.000,00
07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.005 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLGES
10.302.0012.2020 Gestão Administrativa da Saúde

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA
03841 – 0499 Gestão SUS................................................................................... 4.418,41

08 – DEP. AGRIC., INDÚSTRIA, COMERCIO E MEIO AMBIENTE


08.002 – DIVISÃO DE AGRICULTURA FOM. AGRO PECUÁRIA
18.541.0018.1001 Construção de Infra Estrutura Turística e Ambiental

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAÇÕES
03951 – 0748 Conv. Construção de Infra Estrutura Turística e Ambiental......... 54.470,90
09 – DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE


09.001 – GABINETE DO DIRETOR
12.361.0013.2031 Manutenção do Gabinete do Diretor da Educação

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
04260 –0000 Recursos Ordinários (livres)........................................................... 2.000,00
09 – DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE


09.002 – DIVISÃO DE ENSINO
12.361.0013.2033 Manutenção da Escola Municipal Cecília Meireles

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
04510 –0000 Recursos Ordinários (livres)........................................................... 3.000,00
09 – DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE


09.002 – DIVISÃO DE ENSINO
12.361.0013.2033 Manutenção da Escola Municipal Cecília Meireles

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
04540 –0000 Recursos Ordinários (livres)......................................................... 16.000,00
09 – DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE


09.002 – DIVISÃO DE ENSINO
12.365.0013.2035 Manutenção do Centro de Educação Infantil Curumim

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
05080 –0000 Recursos Ordinários (livres)........................................................... 3.000,00
09 – DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE


09.003 – FUNDEB
12.361.0013.2036 Manutenção do Fundo Educação Básica – FUNDEB-EF

3.1.91.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS
05560 –0102 Fundeb 40%................................................................................... 2.000,00
09 – DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE


09.004 – FUNDEB
13.392.0014.2049 Manutenção dos Eventos Culturais

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
05930 – 00000 Recursos Ordinários (livres)...................................................... 10.000,00
10 – DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL


10.004 – DIVISÃO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.122.0010.2052 Manutenção do Gabinete do Secretário de Assist. Social

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
06411 – 0760 Conv. Sec. da Família Est. Paraná............................................ 19.300,00
10 – DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL


10.004 – DIVISÃO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.243.0010.2047 Manutenção do Conselho Tutelar

3.1.90.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS
06470 – 0000 Recursos Ordinários (livres)............................................................. 500,00



Art. 2º - Como recurso para abertura do presente Crédito Adicional suplementar, será utilizado:

I – O Excesso de Arrecadação nas Receitas:

1.1.2.1.33.10.02.06 – Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade – PMAQ – 

F 495................................................................................................................... 40.100,00

1.7.2.1.33.30.02.04 – Prog. VISA-Incentivo de Projetos e Vig. e Pre. de Violência e Acidentes – F 497.......................................................................................... R$ 12.500,00

1.7.6.2.99.02.00.00 – Conv. Secret. Família – Apoio às Vítimas da Enchente do Rio Ivaí.................................................................................................................. R$19.300,00

2.4.7.1.99.99.09.00 – Conv. Constr. de Infra Estrutura Turística e Ambiental – F 748................................................................................................................. R$ 54.470,90

II – O Superávit financeiro no exercício anterior , nos termos do artigo 43 § 1º Inciso I, da Lei Federal nº 4.320/1964, da seguinte fonte de recurso:

00499 – Gestão do SUS.......................................................................................  4.418,41
III – O cancelamento das seguintes Dotações Orçamentárias:

03 – SECRETARIA GERAL


03.001 – GABINETE DO SECRETARIO GERAL
04.122.0007.2023 Encargos Gerais do Município
3.3.90.35.00 .00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA
00260 – 0000 Recursos Ordinários (livres)...........................................................4.500,00
04 – DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO


04.001 – DIVISÃO DE PLANEJAMENTO
04.121.0006.2005 Manutenção de Ações do Planejamento
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA
00370 – 0000 Recursos Ordinários (livres)............................................................. 200,00
05 – DEPARTAMENTO DE FAZENDA E FINANÇAS


05.002 – DIVISÃO DE FINANÇAS
28.843.0004.0010 Amortização da Dívida Confessada e Contratada

3.2.90.21.00.00 JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO
00900 – 0000 Recursos Ordinários (livres)........................................................ 20.000,00

05 -  DEPARTAMENTO DE FAZENDA E FINANÇAS 

05.002 - DIVISÃO DE FINANÇAS
99.999.0099.9999 - Reserva de Contingência  

9.9.99.99.00.00 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA  

950 – 00999 - Reservas de Contingências .......................................................  25.307,87

06 – DEPARTAMENTO DE OBRA, TRANSPORTE E SERVIÇOS URBANOS


06.003 – DIVISÃO DE SERVIÇOS URBANOS
15.452.0015.2017 Manutenção dos Serviços de Limpeza e Coleta de Lixo

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
01470 – 0000 Recursos Ordinários (livres).......................................................... 6.500,00
07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.005 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLGES
10.302.0012.2020 Gestão Administrativa da Saúde

3.1.91.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS
03750 – 0000 Recursos Ordinários (livres)........................................................ 10.000,00

07 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE


07.005 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - BLGES
10.302.0012.2020 Gestão Administrativa da Saúde

3.1.91.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS
03760 – 0303 Saúde – Receitas Vinculadas........................................................ 5.000,00

09 – DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE


09.001 – GABINETE DO DIRETOR
12.361.0013.2031 Manutenção do Gabinete do Diretor da Educação

3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA
04320 – 0000 Recursos Ordinários (livres).......................................................... 2.000,00

09 – DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE


09.002 – DIVISÃO DE ENSINO
12.361.0013.2033 Manutenção da Escola Municipal Cecília Meireles

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL
04450 – 0000 Recursos Ordinários (livres)........................................................ 16.000,00

09 – DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE


09.002 – DIVISÃO DE ENSINO
12.361.0013.2033 Manutenção da Escola Municipal Cecília Meireles

3.1.91.13.00.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS
04450 – 0000 Recursos Ordinários (livres).......................................................... 3.000,00

09 – DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE


09.002 – DIVISÃO DE ENSINO
12.365.0013.2035 Manutenção do Centro de Educação Infantil Curumim

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL
05020 –0000 Recursos Ordinários (livres)......................................................... 65.000,00
09 – DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTE


09.003 – FUNDEB
12.361.0013.2036 Manutenção do Fundo Educação Básica – FUNDEB-EF

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
05560 –0102 Fundeb 40%................................................................................... 2.000,00
10 – DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL


10.004 – DIVISÃO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.243.0010.2047 Manutenção do Conselho Tutelar

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA
06500 – 0000 Recursos Ordinários (livres)............................................................. 500,00




Art. 3º – Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em contrário.




Paço Municipal “14 de Dezembro” de Indianópolis, Estado do Paraná, em 06 de setembro de 2013. 

PAULO CEZAR RIZZATO MARTINS
Prefeito Municipal
Tribuna de Cianorte
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