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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

MUNICIiP1O DE INDIANOPOLIS

Secretaria de Educagao

Processo de dispensa de licitagdo N.2 001/2020

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2020

1. PREAMBULO

O Municipio de Indianépolis, por meio da Secretaria de Educa¢dao, comunica aos
interessados que estd procedendo no CHAMAMENTO PUBLICO para a selecdo de Organiza¢des da
Sociedade Civil - OSC, para a celebragdo de termo de colabora¢ao para, em regime de mdutua
colaboracdo, a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execug¢do do
Projeto para ofertar escolarizacdo para estudantes com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias
e transtornos globais de desenvolvimento.

1.1 Este chamamento publico e o instrumento dele decorrente sdo regidos pela Lei
Federal n2 13.019/2014, de 31 de julho de 2014 e pelo Decreto Municipal n? 039, de 30 de junho de
2019, além da Lei Geral de Licitacdes 8.666/93.

1.2 O procedimento deste chamamento publico observara os seguintes prazos:

Ato/Procedimento Prazo/data
Impugnacao do edital 2 (dois) dias anteriores a sessao publica
Sessdo publica para apresentacdo de propostas 27/01/2020 as 08h30min
Julgamento preliminar das propostas 27/01/2020
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Divulgac¢do do julgamento preliminar 28/01/2020
Recursos: apresentacdo e analise De 29/01/2020 até 31/01/2020
Homologacdo do resultado final 31/01/2020
Publicacdo do resultado final 02/02/2020
Convocacao para apresentacao de documentos para A partir de 03/02/2020
celebragao da parceria

2. DO OBJETO

Compreende o objeto deste chamamento publico a formalizacdo de parceria, através
Termo de Colaboracdo com Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) em regime de mutua cooperacao
com a Administracdo Publica, para Projeto no exercicio de 2020, com a finalidade de ofertar
escolarizacdo para estudantes com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos globais

de desenvolvimento, tendo por objetivo a realizacdo das a¢cdes conforme Plano de Trabalho.

3. DA JUSTIFICATIVA

Em reconhecimento do atendimento as necessidades educacionais especiais de direito
do estudante com deficiéncia intelectual, multiplas deficiéncias e transtornos globais do
desenvolvimento de ter o acesso a escolarizagao e ao Atendimento Educacional Especializado — AEE,
conforme legislacdo vigente.

Assegurar educacdo de qualidade aos estudantes com deficiéncia, multiplas
deficiéncias e transtornos globais do desenvolvimento, de acordo com suas particularidades,
possibilitando o maximo de desenvolvimento e autonomia, visando a melhoria em sua qualidade de

vida.

4. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL
4.1 Qualquer cidaddo ou organizacdo da sociedade civil interessada é parte legitima
para impugnar o presente edital de chamamento por irregularidade na aplicagdo da Lei n®

13.019/2014 e demais normas regulamentadores municipais, devendo protocolar o pedido até 05
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(cinco) dias uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de propostas, devendo a
Administracdo julgar e responder a impugnacdo em até 02 (dois) dias uteis

4.2 As impugnagdes ao presente edital de chamamento publico deverdo ser dirigidas a
Sala de Licitacdes, situada na Praca Caramuru, 150 e protocolizadas durante o horario de expediente
da Administragdo, que se inicia as 8h e se encerra as 17h00min, até o dia 23/01/2020.

4.3. As impugnacoes deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado com os

seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2020
ENVELOPE DE IMPUGNAGAO
Nome do IMPUGNANTE: ....cceeviiiiiiie e
Endereco completo: ....ccoeeeiiiiiiiieeeeee e
E-mMail e

=YL= (0] 0 TP

4.4 A impugnacdo, além de atentar para os requisitos do item 4.3, deverd apresentar
cOpias da carteira de identidade do representante e do ato constitutivo da organizagdo da sociedade

civil, os quais deverao ser entregues fora do envelope da impugnacao.

5. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA
5.1 A programagdo orgamentaria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria, a fim

de assegurar a transferéncia dos recursos financeiros pactuada, é a constante nos autos do processo.

6. DO VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

6.1 A Administragdo disponibilizara, para a execugao do objeto da parceria recursos
financeiros no montante de RS 80.000,00 (oitenta mil reais).

6.2 Para execucdao do objeto da parceria serdo necessarios recursos estimados no

montante de R$80.000,00 (oitenta mil reais) — valor de referéncia.
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6.3. Ndo sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragdo de
parceria. A contrapartida sera prestada em bens e servicos cuja expressdo monetaria dever3,

obrigatoriamente, ser identificada na proposta da organizagao da sociedade civil.

7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1 DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

7.1.1 Se enquadrar no conceito de Organizacao da Sociedade Civil previsto no art. 22,
inc. |, alineas a, b e ¢, da Lei Federal n? 13.019/2014, a qual considera Organizac¢do da Sociedade Civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que
os aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio
da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro de 1999;
as integradas por pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas
por programas e acdes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacao e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitacdao de agentes de assisténcia
técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social.

c) as organizacOes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

7.1.2 Para celebrar parcerias com o Municipio, nos moldes da Lei Federal n2
13.019/2014, as organizacbes da sociedade civil deverdo ser regidas por normas de organizacdo
interna que prevejam, expressamente:

a) objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

b) que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo

objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;
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c) escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir:

d.1) no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagdao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no ambito dos
Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Unido, admitida a reducdao desses prazos por ato
especifico de cada ente na hipdtese de nenhuma organizacao atingi-los;

d.2) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

d.3) instala¢des, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

d.4) Na celebracdo de acordos de cooperagdo, somente serd exigido o requisito
previsto na alinea “a” do item 7.1.2;

d.5) Serdo dispensadas do atendimento ao disposto nas alineas “a” e “b” do item 7.1.2
as organizacoes religiosas.

d.6) As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na legislacdao
especifica e ao disposto na alinea “c” do item 7.1.2, estando dispensadas do atendimento aos
requisitos previstos nas alineas “a” e “b” do item 7.1.2.

d.7) Para fins de atendimento do previsto na alinea “d.3” do item 7.1.2, ndo sera

necessaria a demonstracdo de capacidade instalada prévia.

7.2 DA POSSIBILIDADE DE ATUAGAO EM REDE

E permitida a atua¢do em rede!por duas ou mais organizacdes da sociedade civil,
mantida a integral responsabilidade da organizacao celebrante do termo de colaboracdo, desde que a
organizacao da sociedade civil signatdria possua:

| - mais de um ano de inscricao no CNPJ;

L\er art. 35-A, da Lei n® 13.019/2014
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Il - capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a
atuacdo da organizacdo que com ela estiver atuando em rede.

7.2.1 A organizagdao da sociedade civil que assinar o termo de colaboragdo deverd
celebrar termo de atuacdo em rede para repasse de recursos as nao celebrantes, ficando obrigada a,
no ato da respectiva formalizagao:

| - verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da organizacao
executante e nao celebrante do termo de colaboracdo ou do termo de fomento, devendo comprovar
tal verificacdo na prestacao de contas;

[l - comunicar a Administracdo Publica em até sessenta dias a assinatura do termo de
atuacdao em rede.

7.2.2 Para celebracdo de parceria com atuacdo em rede deverdo ser observadas os
requisitos da Lei 13.019/2014, do Decreto Municipal n2 039/2019 e os requisitos constantes no item

7.1 do presente edital.

8. DA DATA, DO LOCAL E DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

8.1. As propostas deverdo ser apresentadas em sessdo publica, a realizar-se no dia
27/01/2020, as 08h30min, junto a Secretaria da Educacéo, sito a Rua Trombetas, n2 449, Municipio de
Indianépolis.

8.2 As propostas deverdao ser entregues em envelope lacrado e identificado com os

seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2020

ENVELOPE DE PROPOSTA

Nome do IMPUENANEE: ......uuiiiiiieeeeeee e
Endereco completo: ....ccevveveeeiieiieeeeeee e
E-mail oo

=] =] o] o TR

8.3 O envelope de propostas deverd conter:
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| — proposta escrita, apresentada em Unica via, em papel timbrado da OSC, em lingua
portuguesa, no formato A4, na fonte Arial, tamanho 11, com espacamento entre linhas de 1,5 cm,
redigida com clareza de maneira metddica e racional, de modo a oferecer facil compreensao, com
todas as folhas assinadas ou rubricadas manualmente pelo representante legal da OSC ou por seu
procurador legalmente constituido, na forma do modelo de proposta anexa ao presente edital,
contemplando:

a) a descricdo do objeto da parceria;

b) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

c) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

d) os prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas;

e) o valor global necessario para execucdo do objeto da parceria, com a indica¢do da
expressao monetaria da contrapartida em bens e servicos, se for o caso; e

f) o detalhamento da proposta dar-se-a no Plano de Trabalho a ser apresentado.

9. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS?

9.1 O julgamento das propostas sera realizado pela Comissao de Selecao, designada
conforme Portaria n2, anexa ao presente edital.

9.2 Na etapa de avaliacdo das propostas serdo analisadas e classificadas as propostas
apresentadas conforme as regras estabelecidas neste edital, com carater eliminatdrio e classificatério,
as quais deverdo conter as seguintes informacdes:

| — descricdo da realidade que serd objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il — descricdo de metas qualitativas e quantitativas, mensuraveis, a serem atingidas e
de atividades ou projetos a serem executados, devendo haver detalhamento do que se pretende

realizar ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto;

2 \fer art. 27, da Lei n°® 13.019/2014.
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Ill — previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao das atividades
ou dos projetos abrangidos pela parceria;

IV — forma e prazo para a execugao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

V — plano de aplicacdo de recursos, com o valor maximo de cada meta, dispensado o
detalhamento do valor unitdrio ou total de cada elemento de despesa,

VI — definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas.

VII — A avaliacdo e a selegdo das propostas ocorrerd em até 2 (dois) dias uteis da data
de recebimento das propostas, sendo que desta decisdo deverd ser dada ciéncia a todas os
proponentes.

9.3 Serdo classificadas as propostas em conformidade com o grau de adequac¢do aos
objetivos, diretrizes e metas contidas no Plano de Trabalho elaborado pelo Municipio (Termo de
Colaboragdo) e ao valor de referéncia estimado no item 6.2 deste edital, sendo que a Comissdo de
Selecdo classificard as Organizacbes da Sociedade Civil que atingirem, no minimo, 60 pontos,

conforme critérios de avaliacao e pontuagao das propostas constantes no quadro abaixo:

REQUISITO CRITERIO PONTUACAO

O valor da Proposta é compativel com os precos praticados 0al0
no mercado.

- N3o é compativel = 0 ponto;

Anadlise do valor | - Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

proposto - Compativel = 6 a 10 pontos.

O valor é compativel com as metas/etapas da Proposta. 0al0
- N3o é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Compativel = 6 a 10 pontos

Subtotal da pontuagao 20 pontos
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Andlise da
Caracterizagao
Técnica da

Proposta

Analise da
Caracterizagao
Técnica da

Proposta

A descricao da realidade apresentada na Proposta possui 0alil5
nexo com a atividade ou projeto proposto.

- Ndo apresenta nexo = 0 ponto;

- Demonstra o nexo de maneira razoavel/mediano = 1 a 7

pontos;

- Demonstra o nexo de maneira detalhada e compreensivel =

8 a 15 pontos.

A Proposta apresenta agGes/atividades coerentes com o 0als
plano de trabalho.

- Nado é compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 7 pontos;

- Compativel = 8 a 15 pontos

A Proposta apresenta acOes/atividades coerentes com os 0al5
objetivos do programa em que se insere o objeto da parceria,

descritas no Anexo | deste edital.

- N3o é compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 7 pontos;

- Compativel = 8 a 15 pontos

A Proposta apresenta acGes/atividades possiveis de serem 0al0

executadas.

- N3o descreve as acgGes/atividades que serdo executadas
pelo projeto/atividade = 0 ponto;

- Descreve ag¢des/atividades com execucdo razoavel/mediano
=1 a5 pontos;

- Descreve acgles/atividades de maneira detalhada,

compreensivel e perfeitamente executaveis = 6 a 10 pontos.
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A Proposta apresenta agOes/atividades adequadas aos 0alil5
objetivos especificos da politica

- Nao é compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 7 pontos;

- Compativel = 8 a 15 pontos

O prazo de execucdo é compativel com as 0al0
metas/etapas/a¢des da Proposta.

- Nado é compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a 5 pontos;

- Compativel = 6 a 10 pontos.

Subtotal da pontuagdo | 80 pontos

Total da pontuagao | 100 pontos

9.4. Caso ocorram empates, serdo selecionadas as propostas que obtiverem maior
pontuacdo na ordem dos requisitos a seguir: Analise da Caracterizacao Técnica da Proposta e Analise
do Demonstrativo da Execucdo Financeiro. Persistindo o empate, sera realizado sorteio em sessdo
publica convocada pela Comissao de Selegao.

9.5. Serd obrigatoriamente justificada, na ata de julgamento, a selecdo de proposta
gue nao for a mais adequada ao valor de referéncia previsto no item 6.2 deste edital.

9.6. A Comissdo de Selecdo avaliara todas as propostas entregues dentro do prazo
estabelecido neste Edital.

9.7. As propostas que nao contemplarem os elementos inclusos nos modelos
constantes no Modelo de Plano de Trabalho e Modelo de Proposta — anexo | e VIl do Decreto
Municipal n? 039/2019 e que estdo anexos a este Edital (com auséncia de itens ou itens em branco)

ou gque apresentarem conteudos idénticos, serdo eliminadas.

10. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO
O processo de selecdo abrangera a avaliagdo das propostas, a divulgacao e a

homologacdo dos resultados.

10
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10.1 Da sessdo publica

10.1.1 A selecdo das propostas serd realizada em sessdo publica previamente
designada no item 8.1 deste edital, que observara o seguinte procedimento:

10.1.2 Credenciamento do representante legal da organizacdo da sociedade civil, com
base na carta de credenciamento, a ser apresentada em conformidade com o modelo do Anexo Il do
Decreto Municipal n? 039/2019, anexado a este Edital, juntamente com cdpias da carteira de
identidade do representante e do ato constitutivo da organizagdao da sociedade civil, os quais deverao
ser entregues fora do envelope de propostas.

10.1.3 Entrega dos envelopes de propostas, os quais serdo rubricados pela Comissao
de Selecdo e representantes das organizaces da sociedade civil presentes a sessdo publica.

10.1.4 Abertura dos envelopes de propostas, as quais serdo rubricadas pela Comissao
de Selecdo e representantes das organizaces da sociedade civil presentes a sessdo publica.

10.1.5 Classificacdo das propostas de acordo com os critérios de julgamento
estabelecidos no item 9 deste edital.

10.1.6 A avaliacdo e a selecdo das propostas ocorrera em até 2 (dois) dias uteis da data
de recebimento das propostas, sendo que, desta decisdo, devera ser dada ciéncia a todas os
proponentes.

10.1.7 A Comissao de Selegdo, se entender necessario, podera suspender a sessao
publica para realizacao de diligéncias que julgar pertinentes para o esclarecimento de quaisquer
situacOes relativas ao procedimento de selecdo e a analise das propostas.

10.1.8 A Comissdo de Selegdo, para julgamento e classificagdo das propostas, podera
solicitar a manifestacdo das areas técnicas e juridica e, inclusive, poderd contar assessoramento de
especialista que ndo seja membro desse colegiado.

10.2 Da publicacdo do resultado preliminar do julgamento das propostas

10.2.1 Apds o julgamento das propostas estas serdao ordenadas conforme a ordem de
sua classificacdo, conforme a pontuacdo obtida, devendo o resultado preliminar do processo de

selecdo ser divulgado sitio eletronico oficial do Municipio, na data/periodo neste edital.

11
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10.3 Dos recursos

10.3.1 As organizagdes da sociedade civil poderao apresentar recurso a Comissdo de
Selegdo contra o resultado preliminar, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da publicacdo ou,
na impossibilidade, da ciéncia da decisao.

10.3.2 A Comissdao de Sele¢do dard ciéncia da interposicdo do recurso as demais
organizacOes da sociedade civil participantes do chamamento publico para que, no prazo de até 03
(trés) dias uteis, contados do recebimento da comunicacdo, apresentem contrarrazdes ao recurso
interposto.

10.3.3 Os recursos e as contrarrazées deverdo ser apresentados a Sala de LicitagGes,
sito a Praca Caramuru, n2 150, Municipio de Indiandpolis.

10.3.4 Os recursos e as contrarrazoes deverdo ser entregues em envelope lacrado e

identificado com os seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2020
RECURSO OU CONTRARRAZOES DE RECURSO
Nome da Recorrente ou Contrarrazoante: .......cccceeeevereeunes

Endereco Completo: ..ot

10.3.5 A Comissdao de Selecdo, depois de decorridos os prazos de recurso e de
contrarrazoes de recurso, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, julgard o recurso.

10.3.6 As OSC poderao desistir da interposi¢ao de recurso, fato que sera registrado em
ata ou certificado, caso em que o processo serd encaminhado para homologacdo da autoridade
superior.

10.4 Da homologacao e divulgacdo do resultado final do processo de selegdo

10.4.1 Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposi¢ao de
recurso, a autoridade competente se manifestara sobre a homologac¢ado do resultado do processo de
selecdo.

10.4.2 Apds a homologagado, serdo divulgadas no sitio eletronico oficial do Municipio as

decisOes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecdo.
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10.4.3 A homologacdao ndo gera direito para a organiza¢do da sociedade civil a

celebracdo da parceria.

11. DA CELEBRAGAO DA PARCERIA

11.1 Da documentagao

11.1.1 Para a celebracdo da parceria, a Administracdo Publica convocara a organizacao
da sociedade civil selecionada para, no prazo de até 10 (dez) dias uUteis, apresentar os documentos
mencionados no item 11.1.2 deste edital.

11.1.2 A organizacdo da sociedade civil classificada em primeiro lugar devera
apresentar, na Secretaria de Educagdo, os documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos
previstos no inciso | do caput do art. 22, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do
caput do art. 34 da Lei n2 13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacGes
de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:

| - Copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n2 13.019/2014, exceto se ja apresentado no momento do credenciamento
do representante legal na etapa de selecdo de propostas, sendo que, devera constar expressamente
em clausulas do Estatuto que:

a) ndo ha distribuicdo entre os seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liguidos, dividendos, isencGes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades;

b) hd a aplicacdo integral dos recursos na consecucdo do respectivo objeto social de
forma imediata ou por meio da constituicdo de Fundo Patrimonial ou Fundo de Reserva;

c) possui objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social;

d) em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido serd transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto

social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.
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Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
organizagao da sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo, sendo necessario
gue neste comprovante contenha informacao expressa (cddigo) de que se trata de uma entidade sem
fins lucrativos;

Ill - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com drgaos e OSCs da Administracdo Publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil;

b) relatdrios de atividades com comprovacdo das acdes desenvolvidas;

c) publicagbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas
pela organizagao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracOes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por
6rgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organiza¢des da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissGes ou comités de politicas publicas (conforme
anexo X| do Decreto Municipal n2 039/2019, anexado a este Edital); ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacdo da
sociedade civil;

IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais;

V - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios e a Divida Ativa do Municipio de
Indiandpolis/PR;

VI - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VIl - Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil,

conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e érgao
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expedidor da carteira de idade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um
deles;

IX - cdpia de documento que comprove que a organiza¢ao da sociedade civil funciona
no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locacao;

X - declaragdao do representante legal da organizagdo da sociedade civil com
informacdo de que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas
no art. 39 da Lei n2 13.019/2014, as quais deverao estar descritas no documento (conforme Anexo VI
do Decreto Municipal n2 039/2019, anexado a este Edital);

Xl - declaracdo do representante legal da organizacdao da sociedade civil sobre a
existéncia de instalagcbes e outras condicdes materiais da organizacdo ou sobre a previsdo de
contratar ou adquirir com recursos da parceria (conforme anexo Xl do Decreto Municipal n2 039/2019,
anexado a este Edital);

XIl - declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil de que ndo h3,
em seu quadro de dirigentes (conforme Anexo VI do Decreto Municipal n2 039/2019, anexado a este
Edital);

a) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou OSC da
Administragdao Publica municipal; e

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

Xlll - declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil de ndo sera
contratado, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga
cargo em comissao ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou OSC da Administracdo Publica municipal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias
(conforme Anexo VII do Decreto Municipal n2 039/2019, anexado a este Edital); e

XIV - declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil de que ndo
serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados (conforme Anexo VI do Decreto
Municipal n2 039/2019, anexado a este Edital);

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da

Administragdo Publica municipal;
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b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissao ou
funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica municipal celebrante, ou seu
codnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica
ou contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

XV — Declaracdo de inicio das atividades (conforme Anexo VIII do Decreto Municipal n2
039/2019, anexado a este Edital);

XVI — Declaragdao contendo o nome do Contador Responsavel pela Entidade e
respectiva copia da Certiddo de Regularidade do Conselho Regional de Contabilidade (conforme
Anexo IX do Decreto Municipal n2 039/2019, anexado a este Edital);

XVIl — Declaracdo sobre a abertura de Conta-corrente especifica (conforme Anexo X do
Decreto Municipal n2 039/2019, anexado a este Edital);

XVIII — Declaracdo sobre atendimento a Lei Federal n® 12.527/2011 — LEI DE ACESSO A
INFORMAGCAO (conforme Anexo XI do Decreto Municipal n2 039/2019, anexado a este Edital);

XIX — Declara¢do contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade, responsavel
pelo Controle Administrativo, Financeiro e de Execucdo da Parceria (conforme Anexo Xll do Decreto
Municipal n2 039/2019, anexado a este Edital;

XX — Declaracdo de disponibilidade de contrapartida (quando houver) (conforme Anexo
X!l do Decreto Municipal n2 039/2019, anexado a este Edital);

XXI — balango patrimonial, para fins de comprovacao da Natureza da Entidade;

11.1.2.1. Para fins do disposto neste Chamamento Publico, entende-se por membro de
Poder o titular de cargo estrutural a organizacdo politica do Municipio que exerca atividade tipica de
governo, de forma remunerada, como Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais e Vereadores.

11.1.2.2. Para fins deste Chamamento Publico, ndo sdo considerados membros de
Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

11.1.2.3 A capacidade técnica e operacional da organizacdo da sociedade civil

independe da capacidade ja instalada, admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de bens e
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equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequagdao de espaco fisico para o cumprimento do
objeto da parceria.

11.1.2.4 Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos
incisos IV a VIl do item 11.1.2 deste edital, as certidGes positivas com efeito de negativas.

11.2 Dos Impedimentos

11.2.1. N3o poderdo celebrar a parceria decorrente deste chamamento publico as
organizagOes da sociedade civil:

| — suspensas temporariamente da participacdo em chamamento publico e impedidas
de celebrar parceria ou contrato com drgaos e OSCs; e

Il — declaradas inidéneas para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com drgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

Il — necessario apresentar declara¢do do representante legal da OSC de inexisténcia de
impedimento a celebragdo da parceria, (conforme Anexo VI do Decreto Municipal n? 039/2019,
anexado a este Edital);

11.3. Da verifica¢ao dos requisitos para a celebra¢do da parceria

11.3.1. O Gestor da Parceria verificara o cumprimento dos requisitos para a celebragao
da parceria, oportunidade em que, para fins de apura¢ao do cumprimento do requisito constante no
inciso IV do caput do art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014 e do item 11.1 deste edital, verificara a
existéncia de contas rejeitadas em ambito federal, estadual, distrital ou municipal que constem de
plataformas eletrénicas dos entes federados, bem como de penalidades aplicadas a OSC nos
cadastros existentes, cujas informacdes preponderardao sobre aquelas constantes no documento a
gue se refere o inciso X do item 11.1.2 deste edital.

11.3.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos
termos do item 11.1 deste edital, ou quando as certiddes referidas nos incisos IV a VIl do item 11.1.2
deste edital estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes nao estiverem disponiveis
eletronicamente, a organizacdo da sociedade civil serd notificada para, no prazo de 05 dias,

regularizar a documentacdo, sob pena de ndo celebracdo da parceria.
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11.4 Da aprovacao do Plano de Trabalho

Para a celebracdo da parceria, a organizacao da sociedade civil selecionada dever3, no
prazo referido no item 11.1.1, apresentar o Plano de Trabalho, com adequagdes que se fizerem
necessarias, caso este ja tenha sido apresentado juntamente com a proposta, o qual serd submetido a

aprovagdo da Administragao.

11.5. Dos pareceres técnico e juridico

11.5.1. Verificada a regularidade dos documentos apresentados e aprovado o Plano de
Trabalho apresentado, o processo serd encaminhado para a adrea técnica para emissdao do parecer
técnico e, apds a emissdo deste, sera encaminhado a Procuradoria-Geral para emissao de parecer
juridico.

11.6 Da convocagao para celebragao da parceria

11.6.1. Caso os pareceres sejam favordveis a celebracdo da Parceria, a organizacdo da
sociedade civil serd convocada pelo Administrador Publico para a assinatura do Termo de Colaboracao,
no prazo de até 3 (trés) dias, sob pena de decair do direito de celebracdo da parceria.

11.7 Da convocagao da segunda colocada

11.7.1. Na hipdtese de a organizacdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos
requisitos exigidos no item 11.1 deste edital, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

11.7.2. Caso a organizacao da sociedade civil convidada nos termos do item 11.7.1
deste edital aceite celebrar a parceria, ser-lhe-a concedido prazo para a apresentacdo dos
documentos referidos no item 11.1.2 e 11.1.4. Apresentados os documentos proceder-se-a a
verificagdo do atendimento aos requisitos previstos nos itens 11.1.2 e seguintes deste edital,
observado o procedimento do item 11.3, deste edital.

11.7.3. Verificada a regularidade dos documentos apresentados pela organizagdo da

sociedade civil, serdo adotados os procedimentos descritos nos itens 11.4 a 11.6 deste edital.
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12 DAS PENALIDADES

12.1. Pela execugdao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei Federal 13.019/2014 e do Decreto Municipal n? 039/2019, a administracdo publica
municipal podera aplicar a organizacao da sociedade civil parceira as san¢des de:

| - adverténcia;

Il - suspensdo tempordria nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal n?
13.019/2014; e

lll - declaracdo de inidoneidade nos termos do inciso Ill do art. 73 da Lei Federal n?
13.019/2014.

12.2 A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela organizacdo da sociedade civil no ambito da parceria que
nao justifiguem a aplicagcdo de penalidade mais grave.

12.3 A sancdo de suspensdo temporaria serd aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se
justificar a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos
gue dela provieram para a administracdo publica municipal.

12.4 A sangao de suspensdo temporaria impede a organizacao da sociedade civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos e entidades da
administracdo publica municipal por prazo ndo superior a dois anos.

12.5 A sangdo de declaragao de inidoneidade impede a organizagao da sociedade civil
de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com d6rgaos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administracao publica municipal pelos prejuizos resultantes,
e apo6s decorrido o prazo de dois anos da aplicacdo da sancao de declaracdo de inidoneidade.

12.6 A aplicagdo das sangdes de suspensdao tempordria e de declaragao de
inidoneidade é de competéncia exclusiva de Secretario Gestor do termo de colaboracdo, de fomento

ou de acordos de cooperacao.
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12.7 Da decisdao administrativa que aplicar as sang¢des previstas nos incisos | a Ill do
item 12.1 deste Edital, caberd recurso administrativo, no prazo de 10 dias, contado da data de ciéncia

da decisao.

13 DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DO TERMO DE COLABORACAO

13.1. O Termo de Colaboracdo vigorara a partir da data de sua assinatura até 12 meses,
podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizacao da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo Publica no prazo maximo de trinta dias
antes do fim da parceria.

13.2. A prorrogacao de oficio da vigéncia do Termo de

(Colaboracdo/Fomento) ou Acordo de Cooperacdo sera feita pela Administragdo Publica quando ela

der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.
13.3. O Termo de Colaboracdo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebracdao de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e desde que
firmados no prazo maximo de 30 dias antes do término da parceria.
13.4. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracao de valores ou

de metas, mediante termo aditivo ou apostilamento ao plano de trabalho original.

14 DISPOSIGCOES COMPLEMENTARES

14.1 As obrigacbes da organizacdo da sociedade civil e do Municipio e demais
regramentos para a execug¢do da parceria, inclusive no que respeita a prestagdao de contas, constam
do Termo de Colabora¢do que integra o presente edital.

14.2 Informacdes serdo prestadas aos interessados no horario da 08:30h as 11:00h, na
Prefeitura Municipal de Indiandpolis, na Sala de Licitagdo, Departamento de Planejamento, na Praga
Caramuru, n? 150, bairro Centro, onde referidos documentos estardo disponiveis para a retirada de
copias pelos interessados.

14.3 Todos os atos deste Chamamento Publico, inclusive esclarecimentos que forem

prestados, serdo publicados no site do Municipio: www.indianopolis.pr.gov.br .

14.4 A integra do edital e seus anexos podem ser obtidos gratuitamente no site:

www.indianopolis.pr.gov.br .
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Municipio de Indiandpolis, 08 de janeiro de 2020.

Paulo Cezar Martins Rizzato

Prefeito Municipal
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ANEXO |

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:

TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: ( )Sem Fins Lucrativos
( )Cooperativa
( )Religiosa

A) EM CASO DE ORGANIZAGAO SEM FINS LUCRATIVOS:
1. COMPROVAR POR MEIO DE CLAUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTO QUE:

1.1) NAO HA DISTRIBUICAO ENTRE OS SEUS SOCIOS OU ASSOCIADOS, CONSELHEIROS, DIRETORES,
EMPREGADOS, DOADORES OU TERCEIROS EVENTUAIS RESULTADOS, SOBRAS, EXCEDENTES
OPERACIONAIS, BRUTOS OU LiQUIDOS, DIVIDENDOS, ISENCOES DE QUALQUER NATUREZA,
PARTICIPACOES OU PARCELAS DO SEU PATRIMONIO, AUFERIDOS MEDIANTE O EXERCICIO DE SUAS
ATIVIDADES;

1.2) HA A APLICACAO INTEGRAL DO RECURSOS NA CONSECUGCAO DO RESPECTIVO OBJETO SOCIAL
DE FORMA IMEDIATA OU POR MEIO DA CONSTITUICAO DE FUNDO PATRIMONIAL OU FUNDO DE
RESERVA;

1.3) POSSUI OBJETIVOS VOLTADOS A PROMOGCAQ DE ATIVIDADES E FINALIDADES DE RELEVANCIA
PUBLICA E SOCIAL;

1.4) EM CASO DE DISSOLUCAO DA ENTIDADE, O RESPECTIVO PATRIMONIO LIQUIDO SERA
TRANSFERIDO A OUTRA PESSOA JURIDICA DE IGUAL NATUREZA QUE PREENCHA OS REQUISITOS
DA LEI 13.019/2014 E CUJO OBJETO SOCIAL SEJA, PREFERENCIALMENTE, O MESMO DA ENTIDADE
EXTINTA.

2. CNPJ QUE CONTENHA INFORMAGCAO EXPRESSA (CODIGO) DE QUE SE TRATA DE ENTIDADE
SEM FINS LUCRATIVOS;

3. BALANGO PATRIMONIAL (PARA FINS DE COMPROVAGAO DA NATUREZA DA ENTIDADE)
B) CASO A OSC (SEM FINS LUCRATIVOS, COOPERATIVA OU ORGANIZAGCAO RELIGIOSA) FOR A

UNICA NO TERRITORIO DA CIDADE DE INDIANOPOLIS, COMPROVAR ESSA CONDICAO POR MEIO
DE CERTIDAO DO CARTORIO DE REGISTROS
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ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:
E-MAIL TELEFONE:
CONTA BANCARIA ESPECIFICA: BANCO AGENCIA
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:
EXPEDIDOR:
ENDERECO: CEP:
2 - PROPOSTA DE TRABALHO
NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO

INiCIO TERMINO

PUBLICO ALVO:

OBJETO DE PARCERIA:

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO
ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

3 - OBJETIVOS:
3.1 - GERAIS

3.2 - ESPECIFICOS

4 - METODOLOGIA:
4.1 — FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS
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5 - METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

INDICADOR FiSICO

DURAGCAO

META ETAPA/FASE | ESPECIFICACAO ] \
UNIDADE QUANTIDA | INiCIO TERMINO
DE
7 - PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00)
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL
8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
8.1 - CONCEDENTE
META 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES
META 72 MES 82 MES MES 102 MES 112 MES 122 MES
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8.2 - PROPONENTE - ORGANIZAGCAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)

META 12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES

META 72 MES 82 MES 92 MES 102 MES 112 MES 129 MES

9 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR

Material de Consumo

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugdo
Equipamentos e Materiais Permanentes

TOTAL

10 - PRESTAGAO DE CONTAS

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias apds o final de cada exercicio, se a
duracdo da parceria exceder um ano;

Apds a apresentacdo da prestacdo de contas no prazo de até 30 dias, constatada irregularidade ou
omissdo, serd concedido prazo de até 15 dias, prorrogaveis por igual periodo, para a entidade sanar
irregularidades ou cumprir a obrigacdo, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

11 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovacdo junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito ou situacdo de inadimpléncia com a Administragcdo Publica Municipal ou qualquer entidade
da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas
no orcamento do Municipio para aplicacdo na forma prevista e determinada por este Plano de

Trabalho.

Pede deferimento.

Local e Data Organizacao da Sociedade Civil
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12 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA

12.1 - Secretario(a) de Municipio requisitante:

( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:___/ /  Assinatura:

12.2
12.2 A- Comissao de Selegao:

( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:___/ /  Assinatura:

12.2B - Conselho Municipal (No caso de haver repasse oriundo de Fundo Municipal, EX: CMDCA,
CMDI, etc)

( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:___/ /  Assinatura:

12.3 — Gestor da Parceria (Fiscal da Parceria)

( ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:___/ /  Assinatura:

12.4 - Chefe do Poder Executivo:
( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data:___/ /  Assinatura:

OBSERVACAO 1: A PRESENTE MINUTA DE PLANO DE TRABALHO CONTEM AS INFORMAGOES
MINIMAS EXIGIDAS NA LEI FEDERAL 13019/2014 E NO DECRETO MUNICIPAL N2 039/2019,
PODENDO A ADMINISTRACAO E/OU AS ENTIDADES ACRESCEREM OUTRAS INFORMAGCOES
PERTINENTES A PARCERIA;

OBSERVACAO 2: CASO A ADMINISTRACAO, POR MEIO DE SUAS SECRETARIAS, ELABORE
PLANO DE TRABALHO COM VISTAS A FIRMATURA DE TERMO DE COLABORAGAO, PODERA UTILIZAR
DESTA MESMA MINUTA, DEVENDO, POREM, PROCEDER NAS ALTERACOES PERTINENTES.
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ANEXO Il do Decreto Municipal n2 039/2019
MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE DA OSC
(Papel timbrado ou nome da OSC)
Local, data
A Comiss3o de Selecdo do Chamamento Publico n2 / .
Senhor (a) Presidente:
Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Publico em epigrafe,
credenciamos 0 (a) Sr(@). .coevvvvreeeieiiiiiiiiiiiie , portador da Carteira de Identidade
N e expedida por ......ccceceveeenneee. em ... /.c..../......, para que represente nossa organiza¢do

neste Chamamento, com poderes plenos para prestar esclarecimentos, assinar atas, proposta,
declaracdes, plano de trabalho e demais documentos, interpor recursos ou renunciar ao direito de
interp6-los, apresentar documentos e praticar todos os atos necessarios a participacdo de nossa

organizagdo neste chamamento.

nome e assinatura do responsavel pela OSC
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Anexo Il
Modelo de proposta
(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comiss3do de Selecdo do Chamamento Publico n2 / .

Senhor (a) Presidente:

Pelo presente apresentamos proposta para celebracdo de parceria com o Municipio,

conforme Chamamento Publico n? /___, nos seguintes termos:

a) (descricdo da realidade que serd objeto das atividades da

parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a
serem atingidas);

b) (descricdo de metas qualitativas e quantitativas, mensuraveis, a

serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados, devendo haver detalhamento do
gue se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto);

c) (previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na

execucdo das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria);

d) (forma e prazo para a execucdo das atividades ou dos projetos

e de cumprimento das metas a eles atreladas);

e) (plano de aplicacdo de recursos, com o valor maximo de cada

meta, dispensado o detalhamento do valor unitario ou total de cada elemento de despesa);

f) (definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo

do cumprimento das metas).

O detalhamento desta proposta dar-se-a no Plano de Trabalho a ser apresentado.

nome e assinatura do responsavel pela OSC

28


mailto:assessoria@indianopolis.pr.gov.br

wsi; MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

.; ® :« Praca Caramuru, 150 - Centro - CEP 87 235 000

“g Fone/Fax 44 3674 1108 - 3674 1560 - CNPJ 75.798.355/0001-77

‘ y ﬁ E-mail: assessoria@indianopolis.pr.gov.br }
INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

Anexo IV

Checklist da Parceria

A organizac¢do da sociedade civil, a partir da vigéncia da Lei 13.019/2014, ressalvadas
situacOes especificas de dispensa e inexigibilidade, somente podera ser parceira do Municipio de
Indiandpolis apds participacdao do Processo de Chamamento Publico quando escolhida a sua proposta
como vencedora do Certame.

Nesse sentido, deverd, com base na proposta apresentada, elaborar Plano de Trabalho
(nos moldes do Anexo | do Decreto Municipal n? 039/2019) a ser avaliado pela Administragdo. Além
disso, para utilizacdo de recursos do Municipio a organizacdo da sociedade civil deverd estar

adequada a uma série de requisitos, os quais estdo a seguir especificados na forma de checklist.

Requisitos Base Legal | Sim | Nao
13.019/14

1) Normas de Organizagdo Interna — Requisitos estatuarios e regras
contabeis

1.1 ter objetivos em seu estatuto social voltados a promocdo de|Art. 33,1
atividades e finalidades de relevancia publica e social (ndo exigido para
organizacdes religiosas e entidades sociedades cooperativas)

1.2 ter previsto no estatuto que, em caso de dissolucdo da entidade, o|Art. 33, IlI
respectivo patrimoénio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (ndo
exigido para Acordos de Cooperacdo, para organizacOes religiosas e
entidades sociedades cooperativas)

1.3 manter contabilidade regular com observancia aos principios|Art. 33, IV
fundamentais da contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade

- apresentar declaracdo referente a contador, nos moldes do Anexo IX do
Decreto Municipal n2 039/2019;

- apresentar as demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio (ndo exigido
para Acordos de Cooperacdo)

1.4 ter previsto no estatuto que ndo ha distribuicdo entre os seus sécios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros, eventuais resultados, sobras excedentes operacionais, brutos
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ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza, participacdes ou
parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades. (ndo exigido para organizacbes religiosas e entidades
sociedades cooperativas)

1.5 ter previsto no estatuto que ha aplicacdo integral dos recursos na
consecucdo do respectivo objeto social de forma imediata ou por meio
da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva (ndo exigido
para organizacdes religiosas e entidades sociedades cooperativas)

2) Normas de Organiza¢do Interna — capacidade para execugdao da
parceria

2.1 evidenciar no minimo 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, |Art. 33,V, a
comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no cadastro nacional da pessoa
juridica.

- fotocépia do cartdo do CNPJ com, no minimo um ano de existéncia com
cadastro ativo e, no caso de Organizacdo sem fins lucrativos, que
contenha, também, informacdo expressa nesse sentido no CNPJ

2.2 evidenciar experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade do | Art.33,V
objeto da parceria ou de natureza semelhante

- atestados de experiéncia emitidos por organizacdes/érgdos publicos
para os quais realizou acbes semelhantes contendo a descricdo do
trabalho realizado de forma pormenorizada, o nimero de beneficiarios,
bem como os resultados alcancados.

- noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades
desenvolvidas

- publicacdes e pesquisas realizadas ou outras formas de conhecimento;

- prémios locais ou internacionais recebidos

2.3 Capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execug¢ao do Art.33,V,c
plano de trabalho, conforme anexo XI do Decreto Municipal n2 039/2019.

3) Exigéncias de documentagao

3.1 apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, | Art. 34, Il
de contribuicdo e de divida ativa

- prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante
apresentacdo da certiddo negativa expedida pela Procuradoria da
Fazenda Nacional (Divida Ativa da Unido) e da Secretaria da Receita
Federal.

- Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, do domicilio
ou sede da organizagao social

- Prova de regularidade relativa a seguridade social (INSS)

- Prova de regularidade de situacdo junto ao Fundo de Garantia por
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Tempo de Servico (FGTS)

- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do
trabalho mediante apresentacdo de certiddo negativa de débitos
trabalhistas

3.2 apresentar certiddao de existéncia juridica expedida pelo cartério de|Art. 34, llI
registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes

3.3 apresentar cdpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual Art. 34,V

3.4 apresentar relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade|Art. 34, VI
com endereco, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
nuimero de registro no cadastro das pessoas fisicas — C.P.F. da Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB)

3.5 apresentar cdpia de documento que comprove que a organizacao da|Art. 34, VII
sociedade civil funciona no enderego por ela declarado.

- comprovante de d4gua, energia elétrica ou telefone em nome da
entidade, contrato de locacdo, instrumento de concessdo real de uso

3.6 apresentar declaracdo do representante legal da organizacdo da|Art. 39
sociedade civil informando que a organizacdo e seus dirigentes ndo
incorrem em qualquer das vedacbes previstas no art. 39 da lei
13.019/2014 — conforme Anexo VI

3.7 declaracdo de ndo haver contratacdo de parentes ou empresas,
inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto, conforme
Anexo VII.

3.8 declaracdo de inicio das atividades, conforme Anexo VI

3.9 declaracdo de conta bancaria especifica para a parceria, conforme
Anexo X

3.10 declaracdo que a entidade se compromete em atender os requisitos
previstos na Lei Federal n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma
especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua
destinacdo, sem prejuizo das prestacoes de contas a que estejam
legalmente obrigadas, conforme Anexo Xl

3.11 declaragdo contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade
responsdavel pelo Controle Administrativo, Financeiro e de Execuc¢do da
Parceria, conforme Anexo Xl do Decreto Municipal n2 039/2019.
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ANEXO V

Declaragao de capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execug¢ao do plano de trabalho

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico n® / .

Senhor (a) Presidente:

, presidente/diretor/provedor, CPF

, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que o (a) (0sQ)

, dispde de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa,

técnica e gerencial para a execugdo do Plano de Trabalho proposto, bem assim que ird contratar, com
recursos das parcerias , assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as

metas, acompanhamento e prestagdo de contas.

Identificacdo, Cargo, CPF, RG e firma reconhecida da assinatura
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ANEXO VI
Modelo de Declaracao do representante legal da OSC de inexisténcia de impedimento a celebragao

da parceria

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Secretaria de

Senhor (a) Presidente:

DECLARO, para os devidos fins de direito, sob as penas da lei, que a OSC por mim representada
cumpre plenamente os requisitos definidos no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n.2 xxx/___ para a
celebracdodo Termode _ (Fomento ou Colaboracdo) e:

| — ndo estad suspensa de participar de licitacdo, nem impedida de contratar com a
administracdo;

Il — ndo estd declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica;

Il — ndo esta suspensa temporariamente da participacdo em chamamento publico nem
impedida de celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades do Municipio de ;

IV — ndo esta declarada inidénea para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo;

V — ndo possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administracao Publica nos
ultimos cinco anos;

VI — ndo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)

anos,;
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VIl — ndo esta omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

VIl — ndo possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federac¢do, em decisao irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos;

b) julgadas responsdveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo em
comissao ou fung¢do de confianga;

c) consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n° 8.429, de 2 de
junho de 1992;

d) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da
Administracdo Publica do Municipio de Indiandpolis/PR, nem seus respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IX — que ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados

X — ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir
de 14 (quatorze) anos.

Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuacdo é de

/_J a /__ , sdo:

Presidente: , CPF
Vice-Presidente: , CPF
Conselheiro: , CPF

(Indicar todos).
Por ser expressao de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaracao.

Municipio de ,em de de 202__.

Identificagdo, Cargo, CPF, RG e firma reconhecida da assinatura
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ANEXO VIl

Declaragao de contratacao de parentes e empresas

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do

(a)

, CPF , declaro n3ao haver contratagdo de

parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto.

Indiandpolis, PR, de de 202

Identificacdo, Cargo, CPF, RG e firma reconhecida da assinatura
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INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

ANEXO VI

Declaragao de inicio das atividades

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF , declaro para os devidos fins que a entidade
teve seu inicio das atividades em /] e que seu Estatuto atende os
art. 33 e 34 da Lei Federal n2 13.019/14.
Indiandpolis, PR, de de 202__.

Identificagdo, Cargo, CPF, RG e firma reconhecida da assinatura
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INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

ANEXO IX

Declaragao contendo o nome do Contador responsavel pela Entidade e respectiva cépia da Certidao

de Regularidade do Conselho Regional de Contabilidade

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do
(a) , CPF , declaro para os devidos fins e sob
penas da Lei, que (nome do contador), CPF , CRCn° éo

contador responsavel pela referida entidade e que seu registro esta regular junto ao Conselho

Regional de Contabilidade, conforme cépia anexa.

Indiandpolis, PR, de de 202__.

Identificagdo, Cargo, CPF, RG e firma reconhecida da assinatura

Obs: anexar a esta certidio comprovante de regularidade do contador perante o Conselho Regional

de Contabilidade
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INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

ANEXO X

Declaragcao sobre a abertura de Conta corrente especifica

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os devidos fins e sob penas

da Lei, que a conta bancaria especifica para a parceria proposto é:

Banco:
Endereco:
Municipio:
Telefone:
Agéncia n°:
Conta n°:

Indianépolis, PR, de de 202__.

Identificagdo, Cargo, CPF, RG e firma reconhecida da assinatura
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ANEXO XI

Declaracdo sobre atendimento a Lei Federal n2 12.527/2011 — LEI DE ACESSO A INFORMAGCAO

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os devidos fins e sob penas

da Lei, que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n°
12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua

destinacdo, sem prejuizo das prestacdes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Indiandpolis, PR, de de 202__.

Identificagdo, Cargo, CPF, RG e firma reconhecida da assinatura
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ANEXO XIlI

Declaragdo contendo o nome do Gestor da Parceria pela entidade responsavel pelo Controle

Administrativo, Financeiro e de Execug¢ao da Parceria

(Papel timbrado ou nome da OSC)

, presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF , nomeio o(a) Sr.(a)
, portador(a) do CPF , como Gestor(a) na

Entidade pelo controle administrativo, financeiro e de execucdo da parceria celebrado com o

Municipio.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n?

13.019/2014.

Indiandpolis, PR, de de 202__.
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