MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

Avenida Santos Dumont, 131 - Centro - CEP 87 235 000
Fone/Fax 44 3674 1108 - 3674 1560 - CNP] 75.798.355/0001-77
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INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2023

O MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS, Estado do Parand, através da Secretaria Municipal de Governo,
representada pelo Secretario de Governo, a Camara Municipal de INDIANOPOLIS, representada por seu
presidente, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do art. 202 da Constituicdo Federal/88,
Resolugdo BACEN n° 4661/2018 e em observancia a Nota técnica da ATRICON n° 01/2021, Lei
Municipal 665/2022, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal n° 8.666/1993, torna
plblico que serd recebida no periodo de 22 de novembro de 2023 até as 13h00min do dia 18 de
dezembro de 2023, a documentacgdo prevista nos moldes do item 5.1 do edital do Chamamento Publico
003/2023 - Objeto: Contratacdo de entidade fechada de previdéncia complementar para prestar o
servico de administracdo de planos de beneficios previdenciarios complementares a serem
oferecidos aos servidores publicos tratados na Lei Municipal 665/2022.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢do dos interessados no Departamento de Licitacdo da
Prefeitura Municipal, situada na Avenida Santos Dumont, 131 - Bairro Centro — INDIANOPOLIS-PR, e no
site www.indianopolis.pr.gov.br.

Maiores informacdes poderdo ser obtidas pelo telefone: (44) 3674-1108 junto ao Departamento de
Licitacdes e Recursos Humanos.

INDIANOPOLIS/PR, 21 de novembro de 2023.

GUSTAVO TREVISAN CORDEIRO
SECRETARIO DE GOVERNO

JOSE ROBERTO MASCHIO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2023

O MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS, Estado do Parana, através da Secretaria Municipal de Governo,
representada pelo Secretario de Governo, a Camara Municipal de INDIANOPOLIS, representada por seu
presidente, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos do art. 202 da Constituicdo Federal/88,
Resolugdo BACEN n° 4661/2018 e em observancia a Nota técnica da ATRICON n° 01/2021, Lei
Municipal 665/2022, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal n® 8.666/1993, torna
publico aos interessados a abertura do Chamamento Publico n°® 003/2023, conforme condigfes e
especificacdes estabelecidas neste edital e seus anexos, cujo procedimento obedecerd as
seguintes condicdes regulamentares:

01-DO OBJETO

1.1 - O presente Chamamento Publico tem por objeto a contratagdo de entidade fechada de previdéncia
complementar para prestar o servi¢co de administragdo de planos de beneficios previdenciarios
complementares a serem oferecidos aos servidores publicos tratados na Lei Municipal 665/2022,
conforme especificacdes contidas no presente Edital e seus anexos.

1.2 - A apresentacdo de propostas por Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC)
interessadas em administrar plano de beneficios previdenciérios dos servidores publicos titulares de
cargos efetivos e membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, que
ingressarem no servigco publico do Municipio de INDIANOPOLIS-PR a partir da data de inicio da
vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar (RPC) de que trata a Lei Municipal 665/2022 (Anexo

).

1.3 - O presente Processo de Sele¢do tem como escopo o0 recebimento e sele¢édo de Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar, visando futura assinatura de Convénio de Adeséo.

1.4 - O recebimento das propostas ficara a cargo dos Agentes de Contratacdo instituidos pelo
Portaria 085/2023 do Municipio de INDIANOPOLIS.

2 - DA PARTICIPACAO

Poderdo participar deste instrumento convocatoério as pessoas juridicas que se enquadram no conceito de
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar Multipatrocinada e que estejam devidamente
autorizadas a funcionar como tal pelo respectivo drgéo regulador, Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC e categorizadas como em “situagao normal” no CadPrevic.
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3- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 - Somente poderao participar do presente processo de sele¢do as EFPCs regulamente estabelecidas
no pais, cuja finalidade e ramo de atuacé&o principal estejam ligadas ao objeto do presente processo
seletivo e que satisfacdo integralmente as condi¢des deste Edital.

3.2 - A participagd@o neste processo seletivo importa & proponente a irrestrita aceitacdo das condicdes
estabelecidas no presente Edital.

3.3 — Nos termos do art. 33 da Emenda Constitucional 103/2019 somente as entidades fechadas de
previdéncia complementar estdo autorizadas a operar planos de beneficios patrocinados pela Unido,
estados, Distrito Federal ou Municipios, inclusive suas autarquias, fundacdes, sociedades de economia
mista e empresas controladoras direta ou indiretamente.

3.4 - Estdo impedidas de participar deste Processo seletivo, 0s interessados que se enquadrem em uma
ou mais das situagdes a seguir:

3.4.1 — Pessoas juridicas cuja natureza social de seus objetivos ndo esteja relacionada ao objeto deste
edital;

3.4.2 — Pessoas juridicas declaradas inidéneas por ato da Administragé@o Publica de qualquer esfera
estatal;

3.4.3 - Pessoas juridicas que estiverem em processo de intervengdo ou liquidagéo extrajudicial;

3.4.4 - Pessoas juridicas que ndo estejam em situacdo regular quanto aos tributos federais, estaduais ou
municipais, consideradas a sede ou principal estabelecimento da proponente;

3.4.5 - Entidades que ndo integram a qualidade de entidade fechada multipatrocinada;
3.4.6 — Que possua em seu quadro societario servidores puiblicos vinculados ao Municipio de INDIANOPOLIS.
4 CRONOGRAMA

a)Publicacdo do edital: Publicacao do edital sera divulgada no DOU, Jornal Tribuna de
Cianorte e sitio eletrénico da Prefeitura de Indianépolis — 21/11/2023.

b) Recebimento das propostas: Recebimento dos documentos para Habilitagéo e Proposta
Técnica, conforme termos deste edital — até 18/12/2023.

c) Andlise da documentac¢éo: O departamento de licitacdo avaliard a compatibilidade dos
documentos apresentados com as exigéncias do Edital e, caso necessario, abrira
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prazo para adequacdo nos moldes do item 5.2.

d)Resultado da avaliacao: O resultado final sera divulgado na forma da Lei, podendo ser
consultada a documentacdo apresentada pelas participantes no sitio eletrébnico da
Prefeitura de Indiandpolis — 19/12/2023.

e)Prazo de recurso: Prazo de 03 dias Uteis apos a publicacdo do resultado final para
apresentacao de razdes recursais — 22/12/2023.

f) Prazo para julgamento de recurso: Divulgacdo do Resultado de Julgamento dos
Recursos apresentados — 26/12/2023.

g)Encaminhamento a autoridade competente: O resultado lavrado serd submetido a
Autoridade Superior para, se assim entender, proceder com sua ratificacdo e,
consequentemente, sua publicagdo. — 27/12/2023.

5- ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E PROPOSTA TECNICA

5.1 - As entidades interessadas deveréo protocolizar os documentos exigidos para habilitacdo durante o
prazo de vigéncia do presente Chamamento no setor de Licitagdo da Prefeitura de INDIANOPOLIS,
localizado na Avenida Santos Dumont, 131 — Bairro Centro — INDIANOPOLIS-PR, no horario de 08:00 as
11:00 horas e de 13:00 as 16:00 horas da data de publicagdo deste edital até as 13h00min do dia 18 de
dezembro de 2023 ou através do endereco eletronico licitacao@indianopolis.pr.gov.br.

5.2 — A participante que protocolizar documentagdo incompleta ou vencida devera realizar a devida
adequacdo dentro de prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da notificacdo encaminhada pelo
Departamento de Licitacdo, desde que protocolada até 3 (trés) dias anteriores ao prazo maximo de
vencimento para protocolo de documentos.

6 - DA DOCUMENTAGAO PARA PARTICIPACAO

6.1 — Até a data indicada no item anterior, as entidades interessadas em apresentar suas propostas
deverdo encaminhar aos membros do Departamento de Licitacdo a documentacéo relacionada a seguir:

6.2 = HABILITACAO JURIDICA
¢ Ato Constitutivo da EFPC, contendo todas as altera¢des realizadas ou a Ultima devidamente
consolidada, devendo, em ambos 0s casos estarem registrados na Superintendéncia Nacional

de Previdéncia Complementar - PREVIC.

e Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.
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e A apresentacdo da documentacao para habilitagdo, se for o caso, devera ser acompanhada de
procuracao emitida pelo representante legal da EFPC, concedendo poderes para realizagao do
procedimento, documento de identidade do outorgado.

e Copia da Carteira de Identidade ou outro documento equivalente do representante da EFPC.

6.2.3 - REGULARIDADE FISCAL

e Certiddo conjunta como prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e
regularidade com a Fazenda Federal, observada sua validade.

e Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigos (FGTS), observada
sua validade.

e Prova de regularidade para com as Fazendas Municipal e Estadual/Distrital, observada sua
validade.

6.2.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

e Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da Pessoa Juridica.
Obs.: Quando o 6érgdo expedidor emitir somente a Certidao Civel, sem identificar que se trata de
Faléncia, esta Certiddo devera ser apresentada junto de documento do drgao expedidor confirmando que a
Certidao emitida inclui Faléncia.

6.2.5 - REGULARIDADE TRABALHISTA

e Certiddo de Regularidade Trabalhista, na forma do art. 29 V da Lei Federal 8.666/93, com a
redacdo dada pela Lei Federal 12.440/2011.

6.2.6 - QUALIFICACAO TECNICA

e Ato de registro da entidade junto ao 6rgao regulador: Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC.

7-DA PROPOSTA

7.1 - Carta Apresentacao, assinada pelo dirigente, socio, proprietario, diretor, superintendente,
assemelhado ou representante da entidade participante com poderes para tal investidura devidamente
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comprovados, contendo informacdes e declaracdes, inclusive sobre a inexisténcia de fatos impeditivos e
que ndo foi declarada iniddnea para contratar com a Administracao Publica, conforme Anexo IV deste
edital.

7.2 — Proposta Técnica, contendo as informacdes solicitadas conforme o Anexo V e também disponivel
no link https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/mais-informacoes/
publicaes e, sempre que possivel, indicar o local onde as informagdes estdo publicadas e poderdo ser
acessadas.

8- DA MASSA ATUAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO

Em atencdo a Nota Técnica, apresentamos o contexto da massa de servidores do Municipio de
INDIANOPOLIS, data base outubro/2023.

Cémara Municipal: 2 efetivos
Prefeitura de INDIANOPOLIS/PR: 262 efetivos

TOTAL: 264 servidores efetivos

9 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1 - O Departamento de Licitacdo avaliard a compatibilidade dos documentos apresentados com as
exigéncias do Edital e abrird prazo para possiveis corre¢des, caso necessario.

9.2 — A participante encaminhard junto a proposta seu endereco eletrdnico para contato (Anexo V), o qual
serd contatada pelo Departamento de Licitacdo em caso de necessidade de complementacéo
da documentacéo apresentada, nos moldes do item 5.2.

9.3 - Da avaliagdo das documentacBes apresentadas, serd lavrada ata circunstanciada pelo
Departamento de Licita¢cdo com o resultado do julgamento.

9.4 - O resultado final seréd divulgado na forma da Lei e encaminhado para a Autoridade Competente
para, se assim entender, realizar a ratificacdo do julgamento.

10 - DOS RECURSOS E IMPUGNACOES
10.1 - Dos atos da Administracdo decorrentes deste chamamento cabera recurso no prazo de 03 (trés)

dias (teis, a contar da intimac&o do ato, o qual sera enderecado ao Municipio de INDIANOPOLIS e
protocolado no enderego citado no predmbulo deste Edital.
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10.2 - Os recursos/impugnacdes deverao ser protocolizados devidamente instruidos em peticdo original,
no Setor de Licitagdo do Municipio — prédio da Prefeitura Municipal de INDIANOPOLIS, situado na
Avenida Santos Dumont, 131 — Bairro Centro — INDIANOPOLIS-PR, CEP 87.235-000, no horario de
8:00hs as 16:00hs, ou encaminhados através do e-mail licitacao@indianopolis.pr.gov.br.

10.3 - Duvidas sobre o Edital poderdo ser esclarecidas junto ao Departamento de Licitacdo através do
e-mail licitacao@indianopolis.pr.gov.br.

10.4 - A impugnacdo ndo possui efeito suspensivo e caberd ao Departamento de Licitacao decidir
sobre a impugnacao no prazo de dois dias Uteis, contato da data de recebimento da impugnagéo.

10.5 - O Departamento de Licitagdo respondera aos pedidos de esclarecimento no prazo de dois
dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

10.6 - Os esclarecimentos e impugnacdes serdo divulgados pelo Departamento de Licitacdo no sitio
eletronico da Prefeitura de INDIANOPOLIS no campo de licitagBes pertinente ao presente Chamamento
Publico.

11 - DA CONTRATAGAO

11.1 - Apos anélise das propostas, o resultado da classificacdo seré divulgado e encaminhado para a
Autoridade Competente para sua ratificagéo.

11.2 - A contratacdo decorrente do presente processo de selecdo sera formalizada por meio de convénio
assinado entre as partes que teré vigéncia por prazo indeterminado.

12 - DA RESCISAO DA PARCERIA

12.1 - Constituirdo motivos para a rescisdo da parceria (conforme artigo 78 da Lei Federal n° 8.666/93):

12.1.1 - O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular das clausulas da Lei Complementar n°
108/2001, Lei Complementar n° 109/2001 e/ou do Termo de Convénio (Anexo VI).

12.1.2 - Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento.

12.1.3 - Demais hipdteses previstas nas o art. 78 da Lei n° 8.666/93, com as consequéncias indicadas
no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo das san¢des previstas no Termo de Adesao.
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13- DA RESPONSABILIDADE POR DANOS

O concessionario respondera por todo e qualquer dano provocado ao Municipio, seus servidores ou
terceiros, decorrente de atos ou omissfes de sua responsabilidade, o qual ndo podera ser excluido ou
atenuado em funcdo da fiscalizagdo ou do acompanhamento exercido pelo Municipio, obrigando-se, a
todo e a qualquer tempo, a ressarci-lo integralmente, sem prejuizo das multas e demais penalidades
previstas no Termo de Convénio a ser celebrado.

14 - DAS OBRIGACOES
14.1 - Obrigagdes do Patrocinador:

a) cumprir e fazer cumprir, fielmente, as disposi¢des legais e estatutérias da Entidade, do regulamento
do Plano, e demais documentos vinculados;

b) divulgar e oferecer a inscrigdo no Plano aos servidores elegiveis, nos termos do regulamento do
Plano, disponibilizando o acesso a copia do regulamento do Plano e material que descreva, em
linguagem simples e precisa, as suas caracteristicas;

c) recepcionar e encaminhar & Entidade as propostas de inscricdo dos interessados em participar do
Plano, bem como os termos de requerimentos e de opgdes previstos no regulamento, na forma
convencionada entre as partes;

d) fornecer a Entidade, sempre que necessario, os dados cadastrais de seus servidores e respectivos
dependentes, assim como, de imediato, as alteragdes funcionais e de remuneragdo que ocorrerem;

e) comunicar a Entidade a perda da condi¢do de servidor, se participante do Plano;

f) colaborar, quando requerido pela Entidade, com o recadastramento de participante e de beneficiarios
do Plano;

g) descontar da remuneracgdo de seus servidores as contribuigdes por eles devidas ao Plano, bem como,
tempestivamente, nos termos regulamentares, repassar essas contribuicdes e demais encargos com as
de sua propria responsabilidade nos termos do regulamento do Plano e do respectivo Plano de Custeio;

h) fornecer a Entidade, em tempo habil, todas as informa¢des e dados necessarios que forem
requeridos, bem como toda a documentagéo legalmente exigida, dentro das especificacdes que entre si
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venham a ajustar ou da forma exigida pelas autoridades competentes, responsabilizando-se pelos
encargos, inclusive pelo pagamento de multas, que sejam imputadas pela Entidade em decorréncia de
nao observancia das obrigacdes oriundas da legislacdo, deste Convénio, do estatuto da Entidade, do
regulamento do Plano e do Plano de Custeio;

) enviar a Entidade os arquivos mensais com as informagdes sobre os descontos efetuados,
identificando o participante e as incidéncias da base de calculo das contribuicdes, por rubrica, aliquota
aplicada e o valor final descontado dos vencimentos ou subsidios, bem como a contrapartida patronal
respectiva;

J) indicar os 6rgdos responsaveis pelo envio das informacdes cadastrais e financeiras dos servidores que
se vincularem ao Plano;

k) comunicar imediatamente quaisquer alteragdes nos dados acima indicados, de modo a garantir o
permanente fluxo de comunicagéo entre as partes.

14.2 - Obrigagdes da Entidade:

a) atuar como administradora do Plano no cumprimento de seus deveres, obrigaces e
responsabilidades e no exercicio de seus poderes, direitos e faculdades;

b) promover campanhas de adesdo e esclarecimento dos servidores publicos do municipio, presenciais e &
distancia, conforme estabelecido entre as partes convenentes;

c) aceitar a inscricdo dos servidores elegiveis ao Plano, bem como a indicacdo dos respectivos
dependentes, assim reconhecidos no regulamento do referido Plano;

d) receber, do Patrocinador, as contribuicdes e demais prestacdes que forem devidas, assim como as
contribuicbes de seus servidores vertidas ao Plano, conforme a legislacdo aplicavel, o estatuto da
Entidade, o regulamento do Plano e o Plano de Custeio;

e) disponibilizar para cada participante Certificado de Inscrigdo, copia do regulamento atualizado e de
material explicativo que descreva, em linguagem simples e precisa, as caracteristicas do Plano,

preferencialmente por meio eletronico;

f) estabelecer, com o Patrocinador, um calendario para a transmissdo de informacdes entre as Partes,
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por meio eletronico, a ser observado para registro de altera¢@es cadastrais e financeiras de participantes;
g) enviar arquivo mensal para o Patrocinador no formato acordado entre as Partes, com as informacdes
que, eventualmente, sejam alteradas pelo servidor diretamente junto a Entidade, especialmente
solicitacdes de cancelamento e alteracdo de aliquota de contribui¢éo;

h) remeter demonstrativos gerenciais periédicos ao Patrocinador, relativos ao desempenho do Plano,
especialmente relatorios mensais de investimentos e os balancetes, bem como as informagdes por este
solicitadas;

i) dar ciéncia ao Patrocinador, dos demais atos que se relacionem com sua condi¢&o de patrocinador
do Plano;

j) denunciar o presente Convénio em caso de inadimplemento contratual;

k) manter a independéncia patrimonial do Plano em relacdo aos demais planos sob a administracao da
Entidade, bem como em face de seu patriménio ndo vinculado e do patriménio do Patrocinador;

l) aplicar os recursos garantidores das reservas técnicas do Plano nos ativos financeiros que estejam em
acordo com a legislagdo em vigor e com a Politica de Investimentos do Plano;

m) autorizar, a qualquer momento, a realizacdo de auditorias diretas ou por empresa especializada e
credenciada pelo Patrocinador, uma vez avisada com a antecedéncia pertinente.

15 - DA GESTAO E FISCALIZACAO
15.1 - O Termo de Convénio indicara Gestor e Fiscal de Convénio da Patrocinadora.

15.2 - Além da indicacao prevista no item 15.1, a entidade escolhida devera contar com 6rgdo gestor
dentro de sua estrutura de governanga para atendimento de suas atribui¢des legais atendida a legislacéo
especifica.

16 - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 - A participacdo da EFPC implica na sua aceitagdo integral e irretratavel dos termos e condi¢des do
edital, ndo sendo aceita, de nenhuma forma, alegacdes de seu desconhecimento.
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16.2 - Fica designado o foro da cidade de CIANORTE/PR para julgamento de eventuais questionamentos
resultantes deste edital, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

16.3 — Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
reabrindo-se o0 prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo
afetar a apresentacdo das propostas.

16.4 - As proponentes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados.

16.5 - As informagdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste edital
poderdo ser prestadas no local indicado no item 5.1, no endereco eletrbnico
licitacao@indianopolis.pr.gov.br ou pelo telefone 44 3674-1108.

16.6 - Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia

ANEXO Il - Cdpia da Lei Municipal 665/2022
ANEXO Il - Copia do Portaria 085/2023
ANEXO IV - Modelo Carta Apresentacéao
ANEXO V - Modelo Proposta Técnica
ANEXO VI - Minuta Termo de Convénio

INDIANOPOLIS/PR, 21 de novembro de 2023.

GUSTAVO TREVISAN CORDEIRO
SECRETARIO DE GOVERNO

JOSE ROBERTO MASCHIO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
1-0BJETO

Contratacdo de entidade fechada de previdéncia complementar para prestar o servico de administracdo de
planos de beneficios previdencidrios complementares a serem oferecidos aos servidores publicos
tratados na Lei Municipal 665/2022.

2 - JUSTIFICATIVA

A Reforma Previdenciaria trazida pela Emenda Constitucional n°® 103 de 12/11/2019 estabeleceu,
dentre tantas alteracfes aos entes federados brasileiros, a obrigatoriedade da implementacao da
previdéncia complementar a todos os servidores publicos ocupantes de cargos efetivos, com a
respectiva limitacdo de seus beneficios ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos art. 40
8§ 14 do texto constitucional, como segue:

§ 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por
lei de iniciativa do respectivo Poder Executivo, regime de previdéncia
complementar para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo,
observado o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social para o valor das aposentadorias e das pensées em regime proprio de
previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16.

Uma vez estabelecida a obrigatoriedade da implementacdo da previdéncia complementar a todos 0s
servidores publicos ocupantes de cargos efetivos, com a respectiva limitagdo de seus beneficios ao
teto do Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos do art. 40 8§ 14 e 15, O Municipio de
INDIANOPOLIS/PR encaminhou projeto de lei 8 Camara Municipal e na data de 13 de abril de
2022 foi promulgada a Lei Municipal 665/2022 determinando que a partir desta data seja
implementada a previdéncia complementar no Municipio.

A escolha da Entidade devera ser precedida de processo seletivo, assegurada a igualdade de
condicOes a todas as EFPCs participes do referido processo e a exigéncia de qualificacdo técnica e
econdmica, com a producdo de documentacdo que contenha motivacéo acerca dos parametros
minimos do processo de escolha.
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Destarte, se faz necessario o inicio da execucdo das medidas necessarias a oferta de plano de
beneficios previdencidrios complementares aos servidores municipais, nos termos do § 15 do mesmo art.
40 da Constituicdo Federal:

§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 oferecera
plano de beneficios somente na modalidade contribui¢do definida, observard o
disposto no art. 202 e seré efetivado por intermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia
complementar.

No caso de nosso Municipio, a opcao por aderir a um plano em entidade ja existente € a mais viavel
em termos financeiros e or¢amentarios, além de ser a mais célere. Assim, proceder-se-a com a
realizacdo de processo seletivo para escolha da entidade responsavel pela gestdo do regime de
previdéncia complementar a ser utilizado no Municipio de INDIANOPOLIS/PR.

3 - ESPECIFICACOES TECNICAS

A selecdo ofertara beneficios de Previdéncia Complementar aos servidores indicados na Lei Municipal
665/2022, nos moldes do Edital do Chamamento Publico para selecdo da Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar.

4 - PRAZO, LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO

Prazo: indeterminado.
Local: Municipio de INDIANOPOLIS/PR
Condicoes de execucdo: conforme edital e proposta técnica.

5 - RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO, ENDERECO E TELEFONES

Agentes de Contratacdo, definidos pelo Portaria Municipal 085/2023, serdo responsaveis pelo
recebimento das propostas no endereco Avenida Santos Dumont, 131 - bairro Centro,
INDIANOPOLIS/PR, CEP: 87.235-000 — no Departamento de Licitages.

Informacfes poderdo ser obtidas pelo telefone 44 3674-1108 ou através do endereco eletrdnico
licitacao@indianopolis.pr.gov.br.
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6 — CRITERIO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

A avaliacdo das propostas contemplard a qualificacdo técnica e economicidade indispensaveis a
garantia da boa gestdo dos planos de beneficios, conforme requisitos elencados na Proposta Técnica.
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ANEXO Il - COPIA DA LEI MUNICIPAL 665/2022

LEI N° 665/2022

SUMULA: INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
INDIANOPOLIS; FIXA O LIMITE MAXIMO PARA A CONCESSAO
DE APOSENTADORIAS E PENSOES PELO REGIME DE
PREVIDENCIA DE QUE TRATA O ART. 40 DA CONSTITUICAO
FEDERAL: AUTORIZA A ADESAO A PLANO DE BENEFICIOS DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR,; E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER, que a Camara Municipal de Indianopolis, Estado do Parana, aprova e eu,
JULIANO TREVISAN CORDEIRO, Prefeito do Municipio de Indianépolis, Estado do
Paranda, sanciono a seguinte,

LEI

CAPITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1°. Fica instituido, no ambito do Municipio de Indian6polis, o Regime de Previdéncia
Complementar — RPC, a que se referem os 8§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituigdo
Federal.

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensédo devido pelo Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores publicos titulares de cargos efetivos
e membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundacfes, que
ingressarem no servico publico do Municipio de Indianépolis a partir da data de inicio da
vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo podera superar o limite maximo dos beneficios
pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 2° O Municipio de Indianopolis € o patrocinador do plano de beneficios do Regime
de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo representado pelo Prefeito
Municipal que podera delegar esta competéncia.

Paragrafo Unico. A representacdo de que trata o caput deste artigo compreende poderes
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para a celebracdo de convénio de adesdo e suas alteracdes, retirada de patrocinio,
transferéncia de gerenciamento e para manifestacdo acerca da aprovagdo ou da
alteracdo de plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 3° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei terd vigéncia e sera
aplicado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos membros de quaisquer dos
poderes, incluidas suas autarquias e fundacgfes, que ingressarem no servico publico a
partir da data de vigéncia convencionada no convénio de adeséo firmado com a entidade
aberta de previdéncia complementar.

Art. 4°. A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar de que
trata esta Lei, independentemente da inscricdo do servidor como participante no plano de
beneficios oferecido, o pagamento de aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo
RPPS do Municipio de Indiandpolis aos segurados definidos no paragrafo unico do art.
1°, passa a respeitar o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art.
40 da Constituicéo Federal.

Art. 5°. Os servidores e membros definidos no paragrafo Unico do art. 1° desta Lei que
tenham ingressado no servigo publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime
de Previdéncia Complementar poderdo, mediante prévia e expressa opcao, aderir ao
RPC, na forma a ser regulada por lei especifica, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias, contado da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar.

Paragrafo unico. O exercicio da op¢ao a que se refere o caput deste artigo € irrevogavel
e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4° desta Lei.

Art. 6°. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1° sera oferecido por
meio de adesdo a plano de beneficios ja existente ou plano préprio em entidade de
previdéncia complementar.

CAPITULO Il
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secao |
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7°. O plano de beneficios previdenciario devera ser oferecido, obrigatoriamente, a
todos os servidores e membros do Municipio de Indiandpolis de que trata o art. 3° desta
Lei.

Art. 8°. O Municipio de Indian6polis somente podera ser patrocinador de plano de
beneficios estruturado na modalidade de contribuicdo definida, cujos beneficios
programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em favor
do participante, inclusive na fase de percepcdo de beneficios, considerando o resultado


mailto:licitacao@indianopolis.pr.gov.br

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

Avenida Santos Dumont, 131 - Centro - CEP 87 235 000
Fone/Fax 44 3674 1108 - 3674 1560 - CNP] 75.798.355/0001-77
E-mail: licitacao@indianopolis.pr.gov.br

INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

liguido de sua aplicacéo, os valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios
pagos.

§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios ndo programados
que:

| - Assegurem pelo menos, os beneficies decorrentes dos eventos invalidez e morte do
participante; e

Il - Sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
participante.

§ 2° Na gestéo dos beneficios de que trata o 8§ 1° deste artigo, o plano de beneficios
previdenciarios podera prever a contratacdo de cobertura de risco adicional junto a
sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§ 3° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura de sobrevivéncia
do assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora.

Secao Il
Do Patrocinador

Art. 9°. O Municipio de Indianopolis € o responsavel pelo aporte de contribuicdes e pelas
transferéncias das contribuicbes descontadas dos seus servidores ao plano de beneficios
previdenciario, observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesao e no regulamento.

§ 1° As contribui¢cdes devidas pelo patrocinador deverado ser pagas, de forma centralizada,
pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundacdes, e em hipétese alguma poderdo ser
superiores as contribuicbes normais dos participantes.

§ 2° O Municipio de Indiandpolis serd considerado inadimplente em caso de
descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundacoes, de
gualquer obrigacdo prevista no convénio de adesdo e no regulamento do plano de
beneficios.

Art. 10. Deveréo estar previstas, expressamente, nos instrumentos juridicos cabiveis ao
plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar, clausulas
gue estabelecam no minimo:

| - A ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador, em
relacdo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de beneficios e
entidade de previdéncia complementar;

Il — Os prazos de cumprimento das obrigacdes pelo patrocinador e das sancdes previstas
para os casos de atraso no envio de informac¢fes cadastrais de participantes e assistidos,
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de pagamento ou do repasse das contribuicdes;

Il — Que o valor correspondente a atualizacdo monetaria e aos juros suportados pelo
patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribuicbes sera revertido a
conta individual do participante a que se referir a contribuicdo em atraso;

IV — Eventual valor de aporte financeiro; a titulo de adiantamento de contribuicdes, a ser
realizado pelo Ente Federativo;

V — As diretrizes com relacdo as condic¢des de retirada de patrocinio ou rescisdo contratual
e transferéncia de gerenciamento da administracéo do plano de beneficios previdenciério;

VI — O compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a todos os
patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de
patrocinador em prazo superior a noventa dias no pagamento ou repasse de contribuicdes
ou quaisquer obrigacdes, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

Secao Il
Dos Participantes

Art. 11. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios todos os
servidores do Municipio de Indianopolis.

Art. 12. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante que:

| — Esteja cedido a outro 6rgao ou entidade da administracéo publica direta ou indireta da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas publicas e
sociedades de economia mista;

Il — Esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
recebimento de remuneracao, inclusive para o exercicio de mantado eletivo em qualquer
dos entes da federacao;

Il — Optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do regulamento
do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a manutengéo do
custeio do plano de beneficios, observada a legislacéo aplicavel.

§ 2° Havendo cessdo com 0Onus para o cessionario subsiste a responsabilidade do
patrocinador em recolher junto ao cessionario e repassar a contribuicdo ao plano de
beneficios, nos mesmos niveis e condi¢cdes que seriam devidos pelo patrocinador, na
forma definida no regulamento do respectivo plano.
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§ 3° Havendo cessdo com 6nus para 0 cedente, 0 patrocinador arcara com a sua
contribuicdo ao plano de beneficios.

§ 4° O patrocinador arcard com a sua contribuicdo, somente, quando o afastamento ou a
licenca do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da remuneracéo.

Art. 13. Os servidores e membros referidos no art. 3° desta Lei, com remuneragcao
superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social na data da promulgacéo desta Lei e que tenham anseio em aderir a
Previdéncia Complementar, deverdo formalmente expressar 0 seu interesse junto ao
departamento de Recursos Humanos desta municipalidade.

8 1° Independente da formalizacdo do interesse em aderir ao plano de beneficios, fica
assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o cancelamento de
sua inscri¢ao, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

Secéo IV
Das Contribuicdes

Art. 14. As contribuicdes do patrocinador e do participante incidirdo sobre a base de
célculo das contribuicbes ao RPPS estabelecidas pela Lei Municipal que exceder o limite
maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, observado o
disposto no inciso Xl do art. 37 da Constituicéo Federal.

§ 1° A aliquota da contribui¢cdo do participante sera por ele definida, observado o disposto
no regulamento do plano de beneficios.

§ 2° Os participantes poderéo realizar contribui¢cdes facultativas ou adicionais, de carater
voluntario, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do plano de
beneficios

Art. 15. O patrocinador somente se responsabilizara por realizar contribuicbes em
contrapartida as contribuicbes normais dos participantes que atendam,
concomitantemente, as seguintes condicdes:

| - Sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5° desta Lei; e

Il - Recebam subsidios ou remuneracdo que exceda o limite maximo a que se refere o
art. 4° desta Lei, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° A contribuicdo do patrocinador sera paritaria & do participante sobre a parcela que
exceder o limite maximo a que se refere o paragrafo unico do art. 1° desta Lei.

§ 2° Os participantes que ndo se enquadrem nas condi¢des previstas nos incisos | e Il do
caput deste artigo nao terdo direito a contrapartida do Patrocinador.
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§ 3° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador devera realizar o
repasse das contribuicbes descontadas diretamente da remuneragdo ou subsidio dos
participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora ndo enquadrados no inciso
Il deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§ 4° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei e na
legislacao aplicavel, as contribui¢cdes recolhidas com atraso estaréo sujeitas a atualizagdo
monetéaria e consectarios de mora estabelecidos no Convénio, regulamento e plano de
custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador desde j& autorizado a
adotar as providéncias necessarias para o regular adimplemento de suas obrigacdes junto
ao plano de beneficios.

Art. 16. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de beneficios
mantera controle individual das reservas constituidas em nome do participante e registro
das contribuictes deste e dos patrocinadores.

Secéo V
Do Processo de Selecéao da Entidade

Art. 17. A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela administracdo do Plano
de Beneficios sera precedida de processo seletivo conduzido com impessoalidade,
publicidade e transparéncia e que contemple requisitos de qualificacdo técnica e
economicidade indispensaveis a garantia da boa gestéo dos planos de beneficios.

§ 1° A relacgéo juridica com a entidade sera formalizada por convénio de adeséo, com
vigéncia por prazo indeterminado.

§ 2° O processo seletivo podera, a critério desta municipalidade, ser realizado em
cooperacao com outros Municipios desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento
dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo.

Secao VI
Do Acompanhamento do Regime de Previdéncia Complementar

Art. 18. O Poder Executivo devera instituir um Comité de Assessoramento de Previdéncia
Complementar (CAPC) nos termos da legislacéo vigente e na forma regulamentada pelo
Municipio de Indiandépolis.

§1° Compete ao CAPC acompanhar a gestéo dos planos de previdéncia complementar,
os resultados do plano de beneficios, recomendar a transferéncia de gerenciamento,
manifestar-se sobre alteracfes no regulamento do plano, além de outras atribuicbes e
responsabilidades definidas em regulamento na forma do caput.

8§2° O Poder Executivo podera, alternativamente ao comando do caput, delegar as
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competéncias descritas no 81° deste artigo ao 6rgdo ou conselho ja devidamente
instituido no ambito dos regimes proprios de previdéncia social desde que assegure a
representacao dos participantes.

83° O CAPC tera composicdo de no maximo 4 (quatro) membros titulares e seus
respectivos suplentes, e sera paritaria entre representantes dos participantes e assistidos,
e do patrocinador, cabendo a este a indicacdo do conselheiro presidente, que tera, além
do seu, o voto de qualidade.

84° Os membros do CAPC deverao ter formacao superior completa, preferencialmente
em area condizente com a funcao a ser exercida no referido Conselho, e atender aos
requisitos técnicos minimos e experiéncia profissional definidos em regulamento pelo
Municipio de Indiandpolis na forma do caput.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. As nomeacdes de novos servidores de cargo efetivo do Municipio de Indianopolis
gue possuam o subsidio ou a remuneracao do cargo acima dos valores do limite maximo
estabelecido para os beneficios de aposentadorias e pensdes do Regime Geral de
Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar previsto na forma do art. 3° desta Lei, ressalvadas as nomeacdes com
comprovacado do integral tempo de contribuicAo nas areas de educacédo, saude e
seguranca.

Art. 20. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para atender as
despesas decorrentes da adesdo ou da instituicdo do plano de beneficio previdenciario
de que trata esta Lei, desde que para atender, exclusivamente, ao custeio de despesas
administrativas pré-operacionais necessarias a adesao ou a implantacdo do plano de
beneficios previdenciario, vedado o aporte desses recursos a entidade de previdéncia
complementar.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL “14 DE DEZEMBRO” DE INDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA,
em 13 de abril de 2022.

JULIANO TREVISAN CORDEIRO

Prefeito do Municipio de Indianépolis
Tribuna de Cianorte
Edic&o n° 8727
Pagina n° Trib-B4
Data de: 15 e 16/04/2022
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ANEXO IIl - COPIA DA PORTARIA N° 5.890/2021

PORTARIA N° 085/2023

Nomeia a Comissdo de Contratacdo, Agente de
Contratacdo, Gestor de Contrato, Fiscalizacao Técnica,
Fiscalizacdo Administrativa e Fiscalizacdo Setorial para
atuar no poder executivo do municipio de Indiandpolis a
luz da Lei Federal n° 14.133/2021, e d& outras

providéncias.

JULIANO TREVISAN CORDEIRO, Prefeito do
Municipio de Indianépolis, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe conferem e
considerando a edicdo da Lei Federal n® 14.133/2021, que dispde sobre as licitacdes e

contratos.

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada perante o Municipio de
Indiandpolis no ambito executivo a Comissdo de Contratacdo, de carater permanente, a
ser constituida pelos servidores Antonia Aparecida de Abreu, Leonardo Beumer Cardoso
e Dieison Niquelso Fernandes Goncgalves para, sob a presidéncia da primeira, receber,

examinar e julgar documentos relativos as licitagdes e aos procedimentos auxiliares.

Paragrafo unico. Conforme artigo 124 do Decreto
Municipal 001 de 04 de janeiro de 2023, com a vigéncia da Lei Federal 8.666, de 21 de

junho de 1993 e suas alteracfes, a Comissao de Contratacao ficara responsavel também
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pelo julgamento das modalidades nela previstas.

Art. 2°. Nomeia o0s servidores Leonardo Beumer
Cardoso e Antonia Aparecida de Abreu como Agentes de Contratacdo para tomar
decisbes, acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatorio e
executar quaisquer outras atividades necessdarias ao bom andamento do certame em

todas as modalidades de licitago.

Paragrafo unico. Conforme artigo 124 do Decreto
Municipal 001 de 04 de janeiro de 2023, com a vigéncia da Lei Federal 10.520, de 17 de
julho de 2002 e suas alteracdes, o Agente de Contratacéo ficara responsavel também
pelo julgamento da modalidade pregdo na modalidade presencial e também na forma

eletrbnica, conforme regulamentos do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019.

Art. 3° O servidor Dieison Niquelson Fernandes
Goncalves, quando ndo atuar no processo perante a Comissdo de Contratacédo, atuara

na equipe de apoio do Agente de Contratacdo se este julgar necessario.

Art. 4° A Comissdo de Contratacdo assim como o
Agente de Contratacdo podera contar com o0 apoio dos oOrgdos de Assessoramento
Juridico e de Controle Interno para o desempenho das funcfes essenciais a execugao do
disposto na Lei 14.133/2021.

Art. 5.° Quando se tratar de um processo de
contratacao direta (dispensa ou inexigibilidade de licitacdo) o mesmo serd conduzido

pelos Agentes de Contratacao.

Art. 6.° Para contratacfes de maiores complexidades e
especiais sera conduzida exclusivamente pela Comissao de Contratacdo, podendo ser

nomeada outra COmissao em casos especiais.

Art. 7.° Conforme previsto nos artigos 191 e 193 da Lei

14.133/2021 até o decurso do prazo que trata o inciso Il do “caput” do art. 193, a
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administracdo podera optar por licitar ou contratar diretamente de acordo com esta Lei ou
de acordo com as Leis citadas no referido inciso, e a opcdo escolhida deveré ser indicada
expressamente no Edital ou no aviso ou instrumento de Contratagao direta, vedada a

aplicacdo combinada desta Lei com as citadas no referido inciso.

Art. 8.° Fica designado como Gestor de Contrato o
servidor Gustavo Trevisan Cordeiro.

Paragrafo unico. Na auséncia do servidor elencado no

art. 8° fica designado como substituto o servidor Helivelto de Angelo.

Art. 9.° Fica instituida perante o Municipio de
Indiandpolis no ambito executivo a Equipe de Fiscalizacdo Técnica, constituida pelos
servidores Simone Cunha da Cruz, Patricia Azevedo Pereira Silva, Rosangela Aparecida
Artoni Carline, Valeria Ribeiro, Michelli Demori Leme, Marli Aparecida Petri, Carmelita
Hobold Tormena, Fabricio da Costa Cordeiro, Rozelene de Souza Trevizam, Sabrina
Oliveira dos Santos, Maria Eunice Cecilio, Marcia Cristina Maranca e Sidnei Galho

Benedito, para realizarem as fun¢des elencadas no Decreto 002 de 04 de janeiro de 2023.

Art. 10° Fica instituida perante o Municipio de
Indiandpolis no ambito executivo a Equipe de Fiscalizacdo Administrativa, constituida
pelos servidores Rosiani Montoia, Adriane da Freiria Martins, Melissa Lais Trevizan
Gentilin, Valdir Fernandes e Claudemir Alves Cecilio para realizar as funcdes elencadas
no Decreto 002 de 04 de janeiro de 2023.

Paragrafo unico. Na auséncia dos membros da Equipe
de Fiscalizacdo Técnica e Equipe de Fiscalizacdo Administrativa, os membros da

Comissédo de Contratacao poderao realizar as atividades pertinentes a estas.

Art. 11. Fica instituida perante o Municipio de
Indian6polis no ambito executivo a Fiscalizacdo Setorial, constituida pela servidora Lilian

Mara Martini Goncalves Paleta, para realizar as funcdes elencadas no Decreto 002 de 04
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de janeiro de 2023.

Art. 12. Revoga-se a Portaria 004, de 09 de janeiro de
2023.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL “14 DE DEZEMBRO” DE
INDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, em 02 de marco de 2023.

JULIANO TREVISAN CORDEIRO
Prefeito do Municipio de Indianopolis

TRIBUNA DE CIANORTE
Edigion® 8935
Pagina n® Trb-LC1
Data de: 03/03/2023
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ANEXO IV - CARTA APRESENTACAO

Endereco: Avenida Santos Dumont, 131 - bairro Centro, INDIANOPOLIS/PR CEP 87.235-000
Ref.. CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2023.
Prezados Senhores,

(nome da entidade), CNPJ/MF n.° (indicar o CNPJ da entidade/sociedade interessada no
credenciamento), sediada (enderego completo), tendo examinado o Edital, declara sob as penas da lei que:

a) Esta apresentando proposta para o credenciamento objeto deste edital;

b) Aceita plenamente todas as condi¢fes do edital de chamamento e do Termo de Referéncia;

¢) A nacionalidade do PARTICIPANTE ¢ (indicar a nacionalidade);

d) Até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente chamamento e que ndo
foi declarada inidonea para contratar com a Administracdo Publica, também, que esta ciente da
obrigatoriedade de declarar possiveis ocorréncias;

e) Nao emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou menores de
dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos,
conforme estabelecido no inciso XXXIII do artigo 7°, da constituicdo Federal e nos termos dos artigos
27, inciso V e 78 inciso XVIII, da Lei 8.666/93;

f) Esta proposta constituird um compromisso de nossa parte.

(LOCAL E DATA)

(assinatura)
Carimbo, nome e assinatura do responsavel legal, que comprove poderes para tal investidura.
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ANEXO V — MODELO PROPOSTA TECNICA

A
Comisséo de Selecdo

Ref.. CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2023

Prezados Senhores,

A _ (NOME DA ENTIDADE DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR) domiciliada(a)/estabelecida(@) na cidade de(o)
, No estado de(o) , a rua

, Vem por meio desta apresentar proposta para atuar como gestor
do Plano de Beneficios dos servidores do Municipio INDIANOPOLIS/PR.

Cumpre-nos informar que examinamos atentamente o instrumento convocatorio e seus anexos
inteirando-nos de todas as condicdes para a elaboragédo da presente proposta.

E-MAIL PARA CONTATO:

1. Capacitacdo Técnica

Fator a) Experiéncia da Entidade

0] Informar a Rentabilidade Acumulada nos ultimos 60 meses da EFPC:

Ano | Rentabilidade a.a
2022
2021
2020
2019
2018
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Taxa acumulada no periodo

% a.a

(i)  Ativo Total da EFPC (em milhdes) nos ultimos 5 anos:

Ano | Ativo sob gestdo em R$ milhdes
2022
2021
2020
2019
2018

(ili)  Quantitativo de participantes da EFPC nos ultimos 5 anos:

Ano Quantidade de Participantes da EFPC
2022
2021
2020
2019
2018

Fator b) Governanca

0] Informar a estrutura de Governanca (Composicdo dos Orgdos Estatutarios,
Existéncia de Comités, Comités de Investimento, Comités de Planos, Processo
de Gestao de Riscos e Controles Internos.
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(i)  Apresente a qualificagio e experiéncia da Diretoria Executiva:

Tempo de Experiéncia em

Membro da Diretoria Cargo/Funcédo Previdéncia Complementar Formacéao Académica

Executiva (Nome)

2. Condigdes Econdomicas da Proposta

M Informar a forma de custeio para a administracdo do plano por meio de taxas de
administracéo e de carregamento, cobradas dos participantes sobre as
contribuicdes e/ou saldo de conta. Os valores apresentados nesta proposta devem
ser expressos em percentual ao ano, com duas casas decimais.

TAXA DE TAXADE
CARREGAMENTO ADMINISTRACAO

(i) Informar o valor das despesas administrativas por ativo e por participante:

Despesa

Classe de Investidor Administrativa/Ativo Despesa

Administrativa/Participante

2022

(iii)  Informar a necessidade e a forma de eventual pagamento de aporte inicial pelo
Patrocinador:
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3. Plano de Beneficios
Fator a) Suporte para a Implantacédo do Plano

0] Informar os canais e recursos ofertados para a implantagdo do plano e para o
atingimento do publico-alvo. Listar os canais de comunicacdo e atendimento dos
participantes:

(i) Plano de Educacdo Previdenciaria: Listar os canais e recursos a serem utilizados
para a execucao desse plano. Listar as acfes de educacao financeira e
previdenciaria, os canais e acées em curso na EFPC;

Fator b) Beneficios de Risco

0] Informar os beneficios de Risco oferecidos pelo Plano;
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4. Informagdes Complementares

() Informar a Politica de Investimentos, a existéncia de perfis de investimento, a
existéncia de contratos de gestdo com gestores internos e externos; se a gestdo dos
investimentos € terceirizada. Caso a gestdo de investimentos seja terceirizada, ha
relatério circunstanciado dos gastos, acompanhamento da qualidade com metas ou
descumprimento de clausulas contratuais, e avaliacdo dos custos diretos e indiretos
dos servicos terceirizados.

(i) Informar se a EFPC possui auditoria interna, ouvidoria, canal de dendincias, manual
de governanca corporativa, selo de autorregulacao.

(iii)  Informar se possui Manual de Conduta e Etica e as praticas para a Mitigacdo de
Conflitos de Interesse.

(iv)  Informar se a EFPC divulga os valores gastos com servicos de terceiros:
administradores de carteira, assessoria juridica, atuarios, auditoria independente,
consultorias, contadores e outros considerados relevantes

(v) Informar se a EFPC divulga a remuneracdo dos conselheiros, dirigentes e
administradores consolidada ou individualmente, de forma separada dos demais
encargos e salarios.

DADOS DA PROPONENTE:

NOME:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ N

ENDERECO COMPLETO:
TELEFONES:

E-MAIL:

VALIDADE DA PROPOSTA

Local e data

Assinatura do representante legal:
Nome:
Cargo:
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ANEXO VI - MINUTA TERMO DE CONVENIO
Convénio de Adesédo

Convénio de Adesdo Que Celebram, de Um Lado, 0 Municipio/Estado, e, de Outro Lado, a ENTIDADE, na
Forma Abaixo:

Das Partes:

De um lado, 0 Nome do Municipio/Estado, CNPJ sob 0 n° xxx.xxx.XXx/xxxx-x, inscri¢do estadual isenta,
pessoa juridica de direito publico, neste ato representado pelo CHEFE DO PODER, Sr. (a) XXXXXXXXX,
nacionalidade, estado civil, profisséo, portador da Cédula de Identidade RG n° xxxx e CPF n°
XXX.XXX.XXX-XX, com domicilio enderego, cidade-UF,CEP xx.xxx-xxx, no uso de suas competéncias,
doravante denominado Patrocinador e, de outro lado, a xxxx, entidade fechada de previdéncia
complementar, com sede na xxxx, CEP: xxxxx, CNPJ sob 0 n® xxxxxx, neste ato representada na forma de
seu Estatuto Social pelo Diretor Presidente Sr. xxxxx, nacionalidade, estado civil, profisséo, portador da
Cédula de Identidade RG n® xxxxxx e CPF n°® xxxxxxx, doravante denominada Xxxxx, ou
simplesmente Entidade,

Celebram o presente Convénio de Adesdo ou simplesmente Convénio com respaldo no art. 13 da Lei
Complementar Federal n® 109, de 29 de maio de 2001 que se regera pelas seguintes clausulas e
condicoes:

Clausula Primeira - Do Objeto

1.1. O objeto do presente Convénio de Adesédo é a formalizacdo da adesd@o do Patrocinador ao
Plano, sob a administracdo da Entidade, na forma aqui ajustada.

1.2. O Plano, que assegura beneficios previdenciarios complementares, destina-se aos servidores
publicos abrangidos pelo regime de previdéncia complementar na forma do regulamento proprio.

1.2.1. As partes declaram conhecer e se comprometem a respeitar todos os termos e condi¢ées
constantes do estatuto da entidade e no regulamento do PLANO e demais documentos a este
vinculados abrangidos pelo regime de previdéncia complementar na forma do regulamento préprio.
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1.2.1. As partes declaram conhecer e se comprometem a respeitar todos os termos e condigdes
constantes do estatuto da entidade e no regulamento do Plano e demais documentos a este
vinculados.

Clausula Segunda - Das Obrigac¢des do Patrocinador
2.1. S&o obrigagbes do Patrocinador:

a) cumprir e fazer cumprir, fielmente, as disposicfes legais, estatutarias da Entidade, do regulamento
do Plano, e demais documentos a este vinculados;

b) divulgar e oferecer a inscricdo no Plano aos servidores elegiveis, nos termos do regulamento do
Plano, disponibilizando o acesso a copia do regulamento do Plano e material que descreva, em
linguagem simples e precisa, as suas caracteristicas;

¢) recepcionar e encaminhar a Entidade as propostas de inscri¢do dos interessados em participar do
Plano, bem como os termos de requerimentos e de opgdes previstos no regulamento, na forma
convencionada entre as partes;

d) fornecer a Entidade, sempre que necessario, 0s dados cadastrais de seus servidores referidos no
item 1.2 deste Convénio e respectivos dependentes, assim como, de imediato, as alteragdes
funcionais e de remuneracéo que ocorrerem;

e) comunicar a Entidade a perda da condicdo de servidor, se participante do Plano;

f) colaborar, quando requerido pela Entidade, com o recadastramento de participante e de
beneficiarios do Plano;

g) descontar da remuneracdo de seus servidores referidos no item 1.2 deste Convénio as
contribuicBes por eles devidas ao Plano, bem como, tempestivamente, nos termos regulamentares,
recolher essas contribuicbes e demais encargos com as de sua propria responsabilidade nos termos do
regulamento do Plano e do respectivo Plano de Custeio;

h) fornecer a Entidade, em tempo habil, todas as informacdes e dados necessarios, que lhe forem
requeridos, bem como toda a documentacdo legalmente exigida, dentro das especificacbes que entre
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si venham a ajustar ou da forma exigida pelas autoridades competentes, responsabilizando-se pelos
encargos, inclusive pelo pagamento de multas, que sejam imputadas pela Entidade em decorréncia de n&o
observancia das obrigacbes oriundas da legislacdo, deste Convénio, do estatuto da Entidade, do
regulamento do Plano, e do Plano de Custeio;

) enviar a Entidade os arquivos mensais com as informagdes sobre os descontos efetuados,
identificando o participante e as incidéncias da base de célculo das contribui¢des, por rubrica, aliquota
aplicada e o valor final descontado dos vencimentos ou subsidios, bem como a contrapartida patronal
respectiva;

j) indicar os oOrgdos responsaveis pelo envio das informagdes cadastrais e financeiras dos servidores
que se vincularem ao Plano;

k) comunicar imediatamente quaisquer alteragdes nos dados acima indicados, de modo a garantir 0
permanente fluxo de comunicacéo entre as Partes.

Clausula Terceira — Das ObrigacOes da Entidade
3.1. Sdo obriga¢des da Entidade:

a) atuar como administradora do Plano no cumprimento de seus deveres, obrigacdes e
responsabilidades e no exercicio de seus poderes, direitos e faculdades;

b) aceitar, nos termos do item 1.2 deste Convénio, a inscricdo dos servidores elegiveis ao Plano, bem
como a indicagdo dos respectivos dependentes, assim reconhecidos no regulamento do referido Plano;

¢) receber, do Patrocinador, as contribuicdes e demais prestacdes que forem devidas; assim como as
contribuicBes de seus servidores vertidas ao Plano, conforme a legislacdo aplicavel, o estatuto da
Entidade, o regulamento do Plano, e o Plano de Custeio;

d) disponibilizar, para cada participante Certificado de Inscricdo, copia do regulamento atualizado e de
material explicativo que descreva, em linguagem simples e precisa, as caracteristicas do Plano,
preferencialmente por meio eletrénico, as contribuicdes de seus servidores vertidas ao Plano,
conforme a legislacdo aplicavel, o estatuto da Entidade, o regulamento do Plano, e o Plano de
Custeio;
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e) estabelecer, com o Patrocinador, um calendario para a transmissao de informacg@es entre as
Partes, por meio eletronico, a ser observado para registro de alteracdes cadastrais e financeiras de
participantes;

f) enviar arquivo mensal para o Patrocinador no formato acordado entre as Partes, com as
informac6es que, eventualmente, sejam alteradas pelo servidor diretamente junto a Entidade,
especialmente solicitacbes de cancelamento e alteracdo de aliquota de contribuicéo;

g) remeter demonstrativos gerenciais periddicos ao Patrocinador, relativos ao desempenho do Plano,
especialmente relatorios mensais de investimentos e 0s balancetes, bem como as informacdes por

este solicitadas;

h) dar ciéncia, ao Patrocinador, dos demais atos que se relacionem com sua condi¢éo de patrocinador do
Plano;

i) denunciar o presente Convénio em caso de inadimplemento contratual;

j) manter a independéncia patrimonial do Plano em relacdo aos demais planos sob a administracdo da
Entidade, bem como em face de seu patrimdnio ndo vinculado e do patriménio do Patrocinador;

k) aplicar os recursos garantidores das reservas técnicas do Plano nos ativos financeiros que estejam em
acordo com a legislacdo em vigor e com a Politica de Investimentos do Plano;

) autorizar, a qualquer momento, a realizacao de auditorias diretas ou por empresa especializada e
credenciada pelo Patrocinador, com pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

Clausula Quarta = Da Confidencialidade

4.1. As Partes convenentes se comprometem a garantir o tratamento confidencial das informacgdes
levantadas ou fornecidas pelas mesmas, assumindo as seguintes obrigacdes:

a) ndo divulgar quaisquer informacdes relativas aos respectivos bancos de dados e relatérios de
cruzamento de informacdes;
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b) ndo utilizar asinformacdes constantes nos relatérios gerados para fins ndo aprovados e acordados entre
as Partes.

4.2. O dever de confidencialidade ndo é oponivel a ordem judicial ou determina¢do de autoridade
publica competente para 0 acesso as informacdes.

4.3. O dever de confidencialidade ndo se sobrepde as informacgdes que devem ser oferecidas pela
Entidade em raz&o do disposto na Lei Federal n® 9.613, de 03 de margo de 1998, no Portaria Federal
n°®5.640, de 26 de dezembro de 2005 e no Portaria Federal n° 5.687, de 31 de janeiro de 2006, nos
estritos limites ali definidos, na prevencéao dos crimes de “lavagem” ou ocultagéo de bens, direitos e
valores e acompanhamento de operagdes com pessoas politicamente expostas.

Clausula Quinta - Do Custeio do Plano e da Solidariedade
5.1. A responsabilidade do Patrocinador no custeio do Plano, dar-se-4 conforme estabelecido no
regulamento do Plano e no seu Plano de Custeio, inclusive a responsabilidade pelo custeio

administrativo, observados os limites legais e regulatorios aplicaveis.

5.2. Nao havera solidariedade obrigacional entre 0 Patrocinador e quaisquer outros patrocinadores do
Plano; e, de igual modo, com a entidade, enquanto administradora do Plano.

5.3. O Patrocinador do Plano néo responde pelas obrigagdes assumidas pela Entidade em relacéo a
qualquer outro plano de beneficio sob a sua administracao.

5.3.1. A Entidade mantera escrituragéo propria dos recursos destinados ao Plano, identificando-0s
separadamente como Ihe determina as regras legais aplicaveis.

Clausula Sexta - Da Retirada de Patrocinio
6.1. O Patrocinador podera, a qualquer momento e, justificadamente, denunciar, por escrito, 0
presente Convénio, observadas as disposi¢0es estatutarias, as regras legais aplicaveis e normas do

regulamento, atendendo ainda ao disposto nos itens 6.2 e 6.3 desta Clausula.

6.2. A manifestacdo do Patrocinador, no caso de requerimento de sua retirada do Plano, sera
encaminhada, nos termos estatutarios, ao Conselho Deliberativo da Entidade, assim como ao 6rgao
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fiscalizador das entidades de previdéncia complementar, para a sua prévia aprovagao.
6.3. O PATROCINADOR retirante observara o cumprimento da totalidade de seus compromissos
legais, regulatorios, estatutarios e regulamentares, com o PLANO, no tocante aos direitos da

ENTIDADE e dos participantes e assistidos.

6.4 A retirada do PATROCINADOR néo podera acarretar quaisquer obrigacdes financeiras para a
ENTIDADE.

Clausula Sétima - Das San¢6es

7.1 O Patrocinador fica sujeito as san¢des civeis e administrativas cominadas pela legisla¢éo
aplicavel, pelo estatuto da Entidade e pelo regulamento do Plano no caso de descumprimento das
obrigagdes contraidas.

Clausula Oitava - Do Exercicio dos Direitos

8.1 A abstencdo, por parte da Entidade, do exercicio de quaisquer direitos ou faculdades que lhe
assistam, em virtude de lei, ato regulatorio, contrato, regulamento ou deste Convénio, ndo implicara em
novagao, nem impedird a Entidade de exercer, a qualquer momento, esses direitos e faculdades.

Clausula Nona - Da Duracéo do Convénio

9.1 O presente Convénio vigorara a partir da sua aprovacao pelo 6rgdo governamental competente e
por prazo indeterminado.

Clausula Décima - Da Solu¢édo de Questdes

10.1. As questdes referentes ao presente Convénio serdo resolvidas com base nas disposicdes legais,
regulatdrias e regulamentares aplicaveis e submetidas, se necessario, aos 6rgaos competentes.

Clausula Décima Primeira - Da Gestéo e Fiscalizagdo

11.1. A execucdo do objeto deste Termo de Convénio sera fiscalizada pelo servidor responsavel pela
gestdo de convénios da Prefeitura de INDIANOPOLIS/PR.
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Clausula Décima Segunda - Do Foro

12.1. Fica eleito o Foro Central da Comarca de CIANORTE, do Estado do Parana para qualquer litigio
oriundo do presente Convénio, renunciando, as Partes, a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem assim justas e acordadas as Partes, seus representantes firmam o presente
instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor, forma e eficacia, na presenca das testemunhas abaixo

assinadas.

LOCAL E DATA.

PATROCINADOR

ENTIDADE
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