MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS

Praga Caramuru, 150 - Centro - CEP 87 235 000
Fone/Fax 44 3674 1108 - 3674 1560 - CNPJ 75.798.355/0001-77
E-mail: rh@indianopolis.pr.gov.br

INDIANOPOLIS

- ESTADO DO PARANA

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Pelo presente instrumento, encaminha-se a consideragéo do Departamento de Licitagbes, Documento de Formalizagéo da Demanda
— DFD para aquisigao de bens e servicos, abaixo descriminados.
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r Requisitante Dep. De Recursos Humanos
Responsavel(is) pela formalizagao da demanda Jaqueline Marcato Gomes
Sidnei Galho Benedito
E-mail rh@indianopolis.pr.gov.br
Telefone/Ramal (44)3674-1108/ 207
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Contratagao de empresa p de laudos de seguranga do trabalho (LTCAT, PCMSO, LIP, PGR, AET NR17- ANALISE
ERGONOMICA DO TRABALHO) além da realizacdo dos eventos da 4.2 fase SST para envio e gestao do E-Social e elaboragéo e
criagao de Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes (CIPA para o municipio de Indiandpolis/PR.
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A contratagdo de uma empresa especializada para a elaboragéo de laudos de seguranga do trabalho e para a gestdo dos eventos

de SST no E-Social é necessaria para garantir a conformidade legal, a seguranca dos funcionarios e a gestao eficiente dos riscos
ocupacionais.




e

O valor estimado para a re
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alizagéo da futura contratagao sera de xa_ 38.666,63 (Trinta e Oito Mil, Seiscentos e sessenta e seis

reais)
Lote: 1 - Lote 001
ITEM | SERVICOS QUANTIDADE | UNIDADE | PRECO PRECO
MAXIMO MAXIMO
UN. TOTAL
1 Elaboragédo de programas e laudos de segurancga do trabalho LTCAT - 01 SERV R$ R$ 20.133,33
laudo técnico de condi¢ées ambientais de trabalho no prazo de 60 dias 20.133,33
(conforme Instrugdo Normativa INSS/Pres N.° 77, de 21 de janeiro de
2015, artigo 261, incisos 3 e 4); PGR - programa de gerenciamento de
risco no prazo de 60 dias; PCMSO - programa de controle médico de
saude ocupacional no prazo de 60 dias; LIP - Laudo de Insalubridade e
periculosidade durante o periodo contratual de 12 meses; Gestéo do e-
social s-2210 (comunicacéo acidente de trabalho), s-2220 (saude
ocupacional) e s-2240 (riscos ambientais) por 12 meses, para
aproximadamente 300 servidores (devendo a contratada aceitar uma
varia¢ao de + ou - 10% no nuimero de servidores).
2 Elaboragdo da CIPA (Area da Saude e Prefeitura) 02 SERV R$ 4.566,67 | R$ 9.133,34
3 Visita técnica de Profissional (Medicina do trabalho) 12 MES R$ 783,33 | R$ 9.399,96

TOTAL

R$ 38.666,63
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A contratagédo apresenta grau de prioridade _2.._.0_ considerando a existéncia de prazos para que os devidos laudos seja
nos sistemas do E-SOCIAL e demais.

N

ao se aplica

Prazo de Entrega: Em .8 30 dias ap6s Ordem de Servigo.
Local e horario da entrega/execugao: Prefeitura Municipal de Indianépolis.(DEP. DE RECURSOS HUMANOS)

Indiandpolis-Pr. 28 de outubro de 2025.

Elaborado / Aprovado por:

Agente/Administrativo
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